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2. Charakteristika vzdélavaciho programu

2.1. Identifikacni udaje oboru

Ndzev a adresa skoly: MESIT stredni Skola, o.p.s.
Druzstevni 818, Maratice, 686 05 Uherské Hradisté

Ndzev SVP: Podnikani

Ndzev oboru: Podnikani

Kéd oboru: 64-41-1/51

Stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem

2.2. Charakteristika skolniho vzdélavaciho programu
2.2.1. Popis celkového pojeti vzdélani

Vzdélavaci program, ve kterém je vzdélavani cestou i ndstrojem rozvoje lidské osobnosti,
vychazi z pozadavkl RVP pro dany obor. Nastavbové studium je uréeno pro absolventy
triletych obor( vzdélani s vyucnim listem. Jeho cilem je rozvinout kompetence Zaka, které
ziskali ve tfiletych vzdélavacich programech, na uUroven stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou a zvysit jejich odbornou kvalifikaci.

Obsah vzdélavani slouzZi k prohloubeni vSeobecného vzdélavani sohledem na zajisténi
pfipravy zakd na spolec¢nou ¢ast maturitni zkousky a na zajisténi pozadavkl na odborné
vzdélavani. Odborné kompetence absolventd vychazeji z pozadavkl trhu prace s preferenci
na vykon stfednich technicko-hospodarskych nebo manazerskych funkci a fizeni malych a
stfednich podnikd.

Zakladnim cilem vzdélavaciho programu je propojeni ziskanych védomosti a dovednosti ve
vyse uvedenych oblastech s praxi pfi reseni konkrétnich problém a situaci.

K dllezitym vychovnym cilim patfi vychova k odpovédnosti, spolehlivosti, pfesnosti, pracovni
kazni, samostatnosti v rozhodovani, bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a hygiené prace,
ochrané a péci o Zivotni prostiedi.

Cely systém vyuky je prlbézné aktualizovan o nové poznatky vyplyvajici z ekonomické praxe

a v souladu s pozadavky na trhu prace pro uplatnéni absolventl po ukonceni studia.



MESIT

mesit Skola

2.2.2. Klicové kompetence realizované ve vsech vzdélavacich predmétech

Kompetence k uceni

Zak je veden k pozitivnimu vztahu k u¢eni a vzdélavani.

Je schopen samostatné a efektivné se ucit, vytvofit si vhodny studijni rezZim a podminky,
vyuZivat ke svému uceni rlzné informacni zdroje a vyhledané informace zpracovavat. Je
schopen vyhodnocovat dosazené vysledky a realné si stanovovat potreby a cile svého dalsiho

(celozivotniho) vzdélavani.

Kompetence k Feseni problému

Zak je schopen fesit samostatné nebo vtymu béiné pracovni i mimopracovni problémy.
Pojmenuje a analyzuje vznikly problém, ziska informace potiebné k jeho fesSeni, zvoli optimalni
postup, zdlvodni jej. Voli vhodné prostifedky a zplsoby, vyuZivd zkuSenosti a védomosti

nabytych dfive. Dokaze pracovat samostatné i tymové.

Komunikativni kompetence

Zak je schopen vyjadiovat se v pisemné i Ustni formé prehledné a jazykové spravné. Voli
vhodnou komunikacni strategii, vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory
a postoje, adekvatné reaguje na projevy druhych lidi, umi naslouchat druhym. Vyjadfuje se

a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Persondlini a socidlni kompetence

Zak je schopen si stanovovat na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho
rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky,
uvédomovat si vyznam zdravého Zivotniho stylu, pecovat o své zdravi, spolupracovat
s ostatnimi a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztah(l. Reaguje adekvatné
na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych lidi, je schopen pfijmout

radu i kritiku.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak uznava hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spoleénosti, pfispiva
k uplatinovani hodnot demokracie, oprosti se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace.
Dodrzuje zdkony, respektuje prdva a osobnost druhych lidi, podporuje hodnoty narodni,

evropskeé i svétové kultury. Jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale
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i vefejném zdjmu. Zajima se o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété. Snazi se chapat

vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k optimdlnimu vyuZivani svych osobnostnich a odbornych ptedpoklad(i pro
Uspésné uplatnénive svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici
potfebu celoZivotniho uceni. Aktivné jednd pti hleddni zaméstnani, vhodné komunikuje
s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje sebe i svoji odbornost. Zak je pfipraven zvladat

pravni, ekonomické, administrativni, osobnostni a etické aspekty soukromého podnikani.

Matematické kompetence

Zak je schopen funkéné vyuzivat matematické dovednosti v rdznych Zivotnich situacich,
zvladat reseni svych ekonomickych zalezZitosti s ohledem na ménici se Zivotni situace, vytvofit

podnikatelsky, rodinny i osobni rozpocet a orientovat se v problematice penéz a cen.

Digitalni kompetence

Zak pracuje s osobnim poéitaéem a jeho zakladnim i aplikaénim programovym vybavenim.
Vyuzivd dalSich prostfedkl ICT a adekvatnich zdrojli informaci. Efektivné pracuje
s informacemi nesenymi na rliznych médiich, zejména pak s vyuzZitim celosvétové sité

Internet.

2.2.3. Organizace vyuky

Studium je organizovano jako dvouleté denni. Organizace vyuky se fidi platnymi pravnimi
predpisy. StéZejnim dokumentem je konkretizovany Skolni vzdélavaci program, ktery je
soucasti pedagogické dokumentace Skoly a vychazi z ramcového vzdélavaciho planu pro dany
obor. Vyucovaci predméty zarazené do Skolniho vzdélavaciho programu jsou vytvoreny na
zakladé vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhl. Volitelné vzdélavaci oblasti jsou
zastoupeny spolecenskovédnim a matematickym vzdélavanim. Vyuka je sloZzena z obecnych a
odbornych teoretickych predmétl vyucovanych v odbornych ucebnach skoly. V pfipadé vyuky
cizich jazyku se trida déli v souladu s platnymi predpisy. Vyuka je ¢lenéna na sudé

a liché tydny.
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Pro UspéSnou realizaci vzdélavani a pro osvojeni pozadovanych praktickych dovednosti
a ¢innosti je do vyuky zarfazena odbornd praxe v rozsahu dvou tydn( za celu dobu vzdélavani.
Vyuka je v prlibéhu studia doplnéna exkurzemi, vylety a dalSimi aktivitami, které doplnuji
béZnou vyuku o praktické cinnosti, zprostfedkovavaji zakim poznavani reality, coz vede

k lepSimu naplnéni vzdélavacich cil{

2.2.4. Zpusob hodnoceni zaka

Hodnoceni chovani a prospéchu ve vyuce probihd na zakladé platné legislativy a hodnoceni
vysledk( vzdélavani zakQ, které je soucasti Skolniho fadu. K hodnoceni vysledkd vzdélavani se
vyuziva tradicni pétistupriové skaly. Ucitelé pfistupuji k priilbéznému hodnoceni vzdélavacich
Cinnosti Zzaka s védomim motivacni funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu.

Hodnoceni ve vyuce probihd pribéziné ustni i pisemnou formou. D(iraz je kladen na znalosti,

na jejich praktické vyuziti, zpasob a formu vyjadfovani a vystupovani. Nedilnou soucasti je i

o

sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zakd. V komplexnim pololetnim hodnoceni je
zohlednéna i samostatnost, aktivita pfi vyuCovani, Uroven zpracovani domadcich ukolq,

referatl a prezentaci.

2.2.5. Realizace dalSich vzdélavacich a mimo vyucovacich aktivit podporujici zamér skoly.

Pti realizaci dalSich vzdélavacich aktivit vychazime ze Strategického zaméru spolecnosti (Skoly)
a zamérU dcefinych spole¢nosti, kde jsou definovany a analyzovény silné a slabé stranky
spole¢nosti. Pro budouci obdobi jsou stanoveny varianty rozvoje stavajicich vyrobnich
(vyukovych) program( a varianty rozvoje novych vyrobnich (vyukovych) programa.

V ramci vychovné vzdélavaciho procesu zabezpeci skola v predmétu odborny vycvik souvislou
vyrobni ¢innost v redlném vyrobnim prostredi na produktivni ¢innosti. Tato bude zajistovana
prevazné ve vyrobnich provozech dcefinych spole¢nosti MESIT holding, a.s., avSak i s moznosti
i v jinych vyrobnich firmach.

Aktivity mimo vyucovani jsou zaméfeny na ziskavani zkusenosti pfi spolupraci $koly se SOS
Trenéin v ramci vzajemnych navitév zakd $koly. Zaci oboru se téZ pfipravuji na stfedodkolské

soutéze odbornych znalosti v ramci Zlinského kraje.
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2.2.6. Vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakt mimoradné
nadanych
Skola zaji$tuje ve spolupréci s piislusnymi lékafi a poradenskymi zafizenimi vzdélavani zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, jedna se o zaky s pfiznanymi PO, taktéz Skola
zabezpecluje vzdélavani a vytvari podminky pro rozvoj zakd nadanych a mimoradné
nadanych. Skola na zakladé pisemného doporuéeni SPZ &i lékafe vytvafi plany pedagogické
podpory (PLPP) nebo vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu (IVP) Zaka se
specialnimi vzdéldvacimi potfebami (SVP).
Plany pedagogické podpory (PLPP) sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho
vyucovaciho pfedmétu za pomoci vychovného poradce. PLPP md pisemnou podobu. Pfed jeho
zpracovanim probihaji rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi s cilem stanoveni metod prace s
zakem, zpUsobu kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin
pfipravy PLPP a organizuje spolecné schlizky se zakonnymi zastupci, pedagogy, vedenim Skoly
i Zdkem samotnym.
Mimoradné nadani Zaci dostdvaji navic podrobnéjsSi materialy k dané problematice
v elektronické podobé. Dale jsou informovani o novinkach pro danou latku na webovych
strankach. Mimoradné nadanym Zakim je vénovana pozornost ze strany vsech ucitelq,

zucastnuji se soutézi, olympiad a projektl v regiondlnim i mezindrodnim méftitku.

Zaci s télesnym postizenim (lehky, stfedni stupefi) nebo zdravotnim znevyhodnénim — budou
vyucovani beze zmén dle platného vzdélavaciho programu daného oboru s ohledem na
velikost obtizi jejich postizeni. V pfipadé nutnosti budou vhodné voleny adekvatni prostredky
vyuky — podpurna opatfeni, odpovidajici metody a formy vyuky. V pfipadé castych
onemocnéni, rehabilitacnich pobytl v laznich atd., mGze reditel Skoly rozvrhnout obsah uciva
do vice rocnik(, pripadné zvolit individualni studijni plan..

Prakticka cast vyucovani bude uzplsobena individudlnim potfebam a moznostem Zaka za

pouziti vhodnych kompenzacnich pomucek.
Zaci s mentalnim postizenim

Vzdeélavani zak s mentalnim postizenim navazuje na zakladni vzdélavani podle RVP Z —

PFilohy upravujici vzdélavani 7aka s lehkym mentalnim postizenim. Zaci budou vzdélavani
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beze zmén dle platného vzdéldvaciho programu daného oboru s ohledem na velikost obtizi
jejich postizeni. BEéhem vyuky budou voleny adekvatni prostfedky, podplrna opatieni, metody

a formy vyuky. Vse na zékladé spoluprace a doporuceni skolskych poradenskych pracovist.

Zaci se zrakovym postizenim

Je nutné pfihlédnou k druhu a stupni zrakového postizeni (prakticky |ékaF, specidlné
pedagogické centrum). Zaci budou vzdélavani beze zmén dle platného vzdélavaciho programu
daného oboru. Obsah jednotlivych predmétd bude zpfistupnén vhodnymi pomuckami
(zvétSené texty, dostatecné osvétleni atd.), pfi pisemné komunikaci lze vyuzivat

prostfedky ICT.

Praktické vyucCovani bude pfizplisobeno zdravotnimu omezeni za pomoci kompenzacnich
pomtlcek, vSe na zakladé doporuceni Skolského poradenského pracovisté, eventudlné

oSetfujiciho lékare.

Zaci sluchové postizeni, Zaci s vadami feci

Je nutné prihlédnou k druhu a stupni sluchového postizeni (prakticky lékaf, specidlné
pedagogické centrum). Zaci budou vzdélavani beze zmén dle platného vzdéldvaciho programu
daného oboru, pfi vyuce vyuziji kompenzaénich pomicek (sluchadla, naslouchaci soupravy).
PFi komunikaci s Zaky se sluchovym postizenim ¢i zaky neslySicimi budou dodrzovany pravidla
komunikace (mluveni smérem ke tfidé, pouzivani nakres(, graf(i, ovéfovani pochopeni novych
pojmd, zpfistupnéni textl v pocitacové podobé atd.) VSe na zakladé doporuceni a konzultace

Skolského poradenského pracovisté, eventudlné osetrujiciho |ékare.

Zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami uéeni

Béhem vyuky budou uplatiiovany, respektovany, rozsirovany a modifikovany napravné a
kompenzaéni postupy. Vhodné budou voleny metody a formy vyucovani, hodnoceni
(individualni tempo, nahrazeni psani dlouhych textd testy, specialni formy zkouseni atd.).

Veskera opatieni budou konzultovana se skolskym poradenskym zatizenim.
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Vzdélavani zaku se socialnim znevyhodnénim

Béhem vyucovani bude vidy vychazeno z konkrétni situace a vzdélavacich schopnosti a potfeb
zaka. U zaka s rizikovym chovanim budou voleny vhodné vychovné prostiredky a uzka
spoluprdce se Skolskym poradenskym stfediskem vychovné péce, socialnimi pracovniky. U
zak( z odlisSného socidlné kulturniho prostfedi budou voleny metody a formy vyucovani
odpovidajici konkrétnim potfebam, s dirazem na osvojeni ceského jazyka, kulturnich zvyklosti
a tradic, s hodnotami a principy demokratické spolecnosti.

U Zaka, jejichz rodiny Ziji na pokraji finanéniho minima, rozhodne reditel o moznosti prominuti

skolného.

Skola zpracovava minimalni program prevence socialné patologickych jevd, ktery je soucasti
CPS. Prevence rizikového chovani je realizovana v priib&hu celého studia, jak v ramci vyuky,
tak i v dalSich aktivitach Skoly, s cilem posileni rozvoje klicovych kompetenci

zaka v souladu se vzdélavanim v oblasti postojd, hodnot a preferenci.

2.2.7. Podminky pro pftijimani ke vzdélani

Podminky pro pfijeti ke vzdélani se fidi platnou legislativou:

Zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy3$sim odborném a jiném
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisd, a vyhlaska ¢. 422/2023 Sb., o pfijimacim fizeni ke
strednimu vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Uchazedi jsou pfijati ke studiu na zakladé jednotné pfijimaci zkousky konané pres CERMAT.
V prvnim a pfipadném druhém kole pfijimaciho fizeni se zohlediuji vysledky jednotné
pfijimaci zkousky. Nezbytnou podminkou pro pfijeti je Uspésné ukonceni zakladniho vzdélani
a splnéni podminek zdravotni zpusobilosti.

K naplnéni stavu Zaki muzZe reditel skoly vyhlasit tfeti a dalsi kola prijimaciho fizeni, a to i po

zahdjeni Skolniho roku.

2.2.8. Zpulsob ukonceni vzdélavani

Zpusob ukonéeni vzdélavani Studium je ukonceno maturitni zkouskou podle § 78 a 79 Zakona
561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani

(Skolsky zakon) v platném znéni.
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Maturitni zkouska ma dvé &asti, spoleénou a profilovou. Zak ziska stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou, jestlize Uspésné vykona obé ¢asti. Spolec¢nd ¢ast maturitni zkousky (zadavana
statem, tzv., ,statni maturita“) MSMT uréuje v rozsahu daném zdkonem obsah a formu
zkousek, stanovi také kritéria hodnoceni. Profilova ¢ast maturitni zkousky (tzv. ,Skolni ¢ast”).
Profilova ¢ast maturitni zkousky se skldda ze zkousky z Ceského jazyka a literatury konané
formou pisemné prace a formou Ustni zkousky a ze zkous$ky z ciziho jazyka konané formou
pisemné prace a formou ustni zkousky, pokud si zak z povinnych zkousSek spoleéné Casti
maturitni zkousky zvolil cizi jazyk, a z dalSich dvou nebo tfi povinnych zkousek.

Reditel $koly uréuje nabidku povinnych zkousek tak, 7e nejméné dvé z povinnych zkousek 24k
kona ze vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani. Jedna z povinnych zkousSek je konana
formou praktické zkousky nebo maturitni prace a jeji obhajoby pfed zkuSebni maturitni

komisi. Formu, témata a terminy zkouSek stanovuje feditel Skoly vsouladu se Skolskym

zakonem. Absolventi obdrzi vysvédcéeni o maturitni zkouSce.
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2.3. Charakteristika Skoly

Skola je zapsana v rejstfiku obecné prospéinych spole¢nosti, vedeného Krajskym soudem v
Brné od 1. 1. 2016 pod nazvem MESIT stiedni $kola, o.p.s. Jeji pravni pfedchidce, U¢hovské
stfedisko n.p. Mikrotechna Uherské Hradisté, zacalo prvni u¢né pfipravovat jiz v roce 1950.
Patfi tedy mezi nejstarsi stfedni odborné skoly v regionu. Dobrou povést si $kola vybudovala
odpovédnym pfistupem k Zakovské i rodi¢ovské verejnosti, poctivou praci vSech zaméstnancl
po celou dobu své existence. Kapacita Skoly je v poslednich letech optimalné naplfiovana.
Vychovné vzdélavaci proces probihd dopoledne (denni fadné a denni nastavbové studium) i
odpoledne (rekvalifika¢ni kurzy, zajmové krouzky). Skola poskytuje $irokou nabidku uc¢ebnich
a studijnich oborl, v niz je kladen dlraz na tradi¢ni strojirenské a elektrotechnické obory.
Odbornou i laickou verejnosti je Skola téZz vnimana jako subjekt (v Sirokém okoli jediny), ktery
v sobé skutecné integroval vzdélavani déti zdravych i hendikepovanych. Zazemi pro Skolu tvofri
jedna z nejvyznamnéjsich obchodnich spolecnosti regionu MESIT holding, a.s. Spole¢nost se v
rozhodujici mife podili na modernizaci a revitalizaci prostor Skoly a Skolnich dilen i na
technickém vybaveni elektrotechnickych a strojirenskych obord. Spole¢nost MESIT holding,
a.s. projevuje zajem o kvalitni odbornou pfipravu zakd, a proto trvale umoznuje realizovat
praxi ve svych dcefinych spolecnostech. Tato skutecnost je pro verejnost dulezitou informaci
vypovidajici o propojeni vzdélavani a praxe. V regionu skola spolupracuje i s dalSimi vyrobnimi

spole¢nostmi, mimo to udrzuje dlouhodobé kontakty s druzebni skolou SOUs Trencin.

13



MESIT

mesit Skola

2.4. Profil absolventa

Ndzev a adresa skoly: MESIT stfedni Skola, o.p.s.
Druzstevni 818, Maratice, 686 05 Uherské Hradisté

Ndzev SVP: Podnikani

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Zrizovatel: MESIT holding, a.s.

Sokolovska 573, Maratice, 686 01 Uherské Hradisté

2.4.1. Uplatnéni absolventa

Absolvent oboru podnikani ziska sloZzenim maturitni zkousky odborné vzdélani, které mu
umozni uchazet se o pfijeti na vyssi odborné skoly a vysoké Skoly ekonomického nebo
pravniho zaméreni. Pfi pfimém nastupu do praxe je schopen rychlé orientace v oboru a je
pfipraven vykonavat ekonomické, provozné-ekonomické, obchodni a administrativni ¢innosti
na urovni zaméstnance. Ziskané znalosti, dovednosti a navyky mize uplatnit i pfi fizeni
vlastni firmy pfedevsim v profesni oblasti, pro kterou se pfipravoval v konkrétnim ucebnim
oboru, v souladu s etikou podnikani. Je pfipravovan k tomu, aby usiloval o nejvyssi kvalitu
své prace, vyrobkd nebo sluzeb, aby chapal kvalitu jako vyznamny néstroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku. Vzdélavani v oboru sméfuje k tomu, aby si
osvojil teoretické i praktické odborné kompetence, které mifi k tomu, aby byl schopen
Uspésné budovat svoji profesni kariéru a byl pfipraven zvladat podnikatelské i

administrativni ¢innosti.

2.4.2. Klicové kompetence

Vzdélani a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby Zak na Urovni odpovidajici jeho
schopnostem, dovednostem a studijnim predpokladim:
— byl schopen efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a stanovovat si potieby

a cile dalsiho vzdélavani
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ziskal pozitivni vztah k uéeni a osvojil si ohrani¢enou strukturu schopnosti, znalosti,
dovednosti, postojl a hodnotové orientace, které jsou dlleZité pro jeho osobni rozvoj,
jeho aktivni zapojeni do spoleénosti a pracovni uplatnéni

byl komunikativné, profesné, osobnostné, spolecensky, informativné pfipraven na
uspésny, smysluplny a odpovédny osobni, obfansky i pracovni Zivot v podminkach
méniciho se svéta

dbal na dodrzovani zakonu a pravidel spole¢enského chovani

aby dokazal pracovat s informacemi, mél znalosti o Zivotnim prostredi, rozvijel svou
osobnost, budoval kvalitni mezilidské vztahy, byl veden ke zdravému Zivotnimu stylu,

k prijeti spoluzodpovédnosti a uvédomeéni si nutnosti celoZivotniho vzdélavani

2.4.3. Odborné kompetence

Vzdélani a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby Zak:

a)

b)

provadél administrativni ¢innosti:

ovladal klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfimérfené rychlosti a
presnosti

stylizoval pisemnosti vécné a jazykové spravné

s vyuzitim vypocetni techniky vyhotovoval obchodni pisemnosti podle normy
komunikoval pomoci elektronické posty

manipuloval s elektronickymi informacemi

pracoval se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti

provadél zakladni podnikové ¢innosti:

charakterizoval a pojmenoval jevy z oblasti makroekonomie a mikroekonomie, které
mu umoziuji porozumét stavu narodniho hospodarstvi a efektivné vyhodnotit
pUsobeni téchto jevd na fungovani podniku a domacnosti

aplikoval v praktickém Zivoté poznatky zekonomiky, prava, marketingu a
managementu tak, aby mu pomahali pfi reSeni ekonomickych problémi

pribéziné sledoval aktualni déni jak v ndrodni, tak v evropské a svétové ekonomice,

odhadoval dopady opatfeni hospodarské politiky u nas i v evropské unii

znal a orientoval se v zakladnich podnikovych ¢innostech
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— zpracovaval doklady souvisejici s pohybem majetku a zdvazkd podniku

— provadél zakladni vypocty souvisejici s ndkupem a skladovanim zasob

— evidoval a Uc¢toval hotovostni a bezhotovostni operace podniku

— provadeél zakladni vypocty odpisl dlouhodobého majetku

— provadél mzdové vypocty a vypocty odvodu socidlniho a zdravotniho pojisténi, zalohy
na dan z ptijma

— ved| danovou evidenci, ucetnictvi

— uctoval o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku

— provadél ucetni zavérku

— stanovoval dafovou povinnost k danim z ptijm(, k DPH a k silni¢ni dani

— provadél marketingovy prlzkum, sbér a analyzu dat, dokdzal zvolit a pouzit efektivni
marketingovou strategii

— orientoval se v nastrojich managementu a marketingu, jejich uplatnéni pfi fizeni
podniku,

— osvojil si zakladni manazerské dovednosti

— byl sezndmen se zakladnimi pravnimi pojmy a predpisy rozhodnymi pro
podnikatelskou ¢innost s dlirazem na Zivnostenské podnikani

— provadél sestaveni podnikatelského zaméru a zakladatelského rozpoctu

— vedl| jedndani s obchodnimi partnery, vedl| pfijimaci pohovor, sestavil Zddost o misto a
Zivotopis

— pracoval vtymu a podilel se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti,
pfijimal odpovédnost za svérené ukoly

— volil poznatky a zpuUsoby (pomucky, literaturu, metody) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzival zkuSenosti a védomosti nabyté dfive

— pfi praci vyuzival béZného i specidlniho programového vybaveni, udil se pouzivat novy

aplika¢ni software
c) dbal na bezpecénost prace a ochranu zdravi pfi praci:

— chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucdst péce o zdravi své i spolupracovnik( i

jako soucadst fizeni jakosti
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— dodrzoval pfislusné pravni predpisy, které se tykaji bezpecnosti a ochrany zdravi pfi

praci, pozarni ochrany

d) usiloval o nejvyssi kvalitu prace, vyrobku nebo sluzeb:
— chdépal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména

podniku

e) jednal ekonomicky a v souladu se strategii udrziteIného rozvoje:
— efektivné planoval ¢innosti v pracovnim procesu i v béZzném Zivoté a zvazoval mozné
naklady, vynosy a zisk, dopad na Zivotni prostredi
— hospodafril efektivné s finanénimi prostredky
— nakladal s materialy, energiemi, odpady a vodou ekonomicky a s ohledem na Zivotni

prostredi

2.4.4. Zpusob ukonceni vzdélavani, certifikace a moznosti dalSiho vzdélavani

re

Stupen dosazeného vzdélani:
— stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Zpusob ukonceni vzdélavani:
— maturitni zkouska
Potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace:
— vysvédcéeni o maturitni zkousce
Moznosti dalSiho vzdélavani:

— studium na VOS a VS
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2.5. Podminky realizace SVP
2.5.1. Personalni podminky

Vyuka je pIné zajisténa kvalifikovanymi uciteli jak v predmétech vSeobecné vzdéldvacich, tak i
odbornych. Neustalé vzdélavani a doplfiovani odborné kvalifikace je realizovano podle planu
vzdélavani pedagogickych pracovnik(i a vysledky jejich vzdélavani a jejich aprobace jsou
uvedeny ve vyrocni zpravée Skoly.

Na pracovistich pro odbornou praxi maji Zaci zajistén kvalifikovany dohled z fad pracovniki

dané firmy.

2.5.2. Materialni podminky

Skola disponuje kolni budovou na ulici Druzstevni 818, ve které je soustfedéna teoreticka
vyuka, a odbornymi dilnami v aredlu skupiny MESIT na ulici Sokolovska 573, kde probiha
odborny vycvik.

Teoretické predméty jsou vyucovany v ucebndch, jejichz vybaveni se neustdle modernizuje.
Vsechny ucebny jsou vybaveny dataprojektory a systémem ozvuceni. Ucebny cizich jazyk(
maji navic kompletni audio systém vcetné sluchatek pro individudlni vyuku.

Vyuka odbornych predmétl je zarazovana do specializovanych uceben vybavenych
potifebnymi pomuckami, pfistroji, audiovizualni a pocitacovou technikou.

Skola té# disponuje nékolika poéitatovymi ucebnami, jejichz vybaveni se neustéle
modernizuje. K dispozici je internet a ndleZité programové vybaveni, které pomaha pfi vyuce
teoretickych a odbornych predmétu.

Kazdy pedagogicky pracovnik i Zak ma pFistup k wi-fi pfipojeni.

Ucitelé si mohou pro vyuku vypujcit tablety pro celou tridu.

Odborny vycvik je realizovan v dilnach odborného vycviku, které jsou zafizeny a vybaveny tak,
aby splnovaly pozadavky na moderni zplsob vyucovani a bezpecnost prace. V dilnach dochazi
k neustalé modernizaci v souladu s technickym pokrokem.

Télesnd vychova ma k dispozici kryté hristé vhodné pro micové hry, venkovni volejbalové,
beach volejbalové, nohejbalové, fotbalové hristé a hristé na hazenou, kosikovou a atleticky

stadion pro vSechny discipliny.
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Ob¢erstveni, moznost svadin a hlavné pitny reiim zajistuje $kolni a zavodni kantyna. Zaci

se mohou stravovat ve skolni jideIné nebo na praxi v zavodni jidelné v aredlu skupiny MESIT.

2.6. Spoluprace se socialnimi partnery
2.6.1. Ufad prace

Spoluprace s Uradem prace v Uherském Hradisti je zaméfena na sledovani uplatnéni
absolvent( na trhu prace.
Zaci navstivi v poslednim roéniku studia Gfad préce, kde jim pracovnici poskytnou informace

o uplatnéni jejich oboru a o poskytovanych sluzbach uradu.

2.6.2. Vysoké skoly a vyssi odborné skoly

Skola organizuje pro zajemce o studium na vysoké $kole navstévy zastupctl vybranych $kol

a pres vychovného poradce Skoly mohou Zaci ziskat dalsi informace.

2.6.3. Podnikatelska sféra

Socialnimi partnery jsou regiondlni firmy s rGznych odvétvi ekonomiky. Zaci u téchto firem
vykonaji odbornou praxi v rozsahu dvou tydn(. Firmy pak maji mozZnost vybéru nasich
absolventq, ktefi zde nachazeji uplatnéni.

Snahou nasi Skoly je ve spolupraci se zaméstnavateli vychovat absolventa se Sirokymi zaklady

védomosti, ktery se dobfe uplatni v praxi a pruzné reaguje na potfeby pracovniho trhu.

2.6.4. Spoluprace s jinymi SOS

Skola spolupracuje s jinymi odbornymi $kolami v regionu na trovni komunikaéni i materialniho
zabezpeceni.
Zahrani¢niho partnera nasla nase skola na Slovensku. Strednd odborna skola Trencin (Pod

Sokolicami 14, Trencin) je dlouholetym partnerem.

2.6.5. Rodice a zaci

Rodi¢e mohou sledovat chod $koly a sd&lovat své naméty pres Skolskou radu, jejiz zasedani je
svolavano nejméné dvakrat do roka. Rodice maiji pristup ke studijnim vysledklim a dochazce

prostiednictvim elektronické zakovské knizky.
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Zaci komunikuji s vedenim $koly prostfednictvim zastupctl jednotlivych tfid na pravidelnych

schizkach s vychovnym poradcem, pfip. metodikem prevence skoly.
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2.7. Zaclenéni prlifezovych témat
2.7.1. Obcan v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje na vytvareni a upeviiovani takovych
postojli a hodnotové orientace Zaku, které jsou potrebné pro fungovani a zdokonalovani
demokracie. Nejde vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani
obcCanské gramotnosti zakd, tj. osvojeni si faktické, vécné a normativni stranky jednani
odpovédného aktivniho obcana.

Vychova k demokratickému obcanstvi se netyka jen spole¢enskovédni oblasti vzdélavani, v niz
se nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdéldvanim a nezbytnou podminkou jeji realizace

je také demokratické klima Skoly, oteviené k rodi¢im a k SirsSi obéanské komunité v misté skoly

pokryti predmétem:
Cesky jazyk a literatura, jazyk anglicky, déjepis, ob¢anska nauka, télesnd vychova, informacni

a komunikacni technologie, ucetnictvi, management a marketing, psychologie, statistika

2.7.2. Clovék a Zivotni prostiedi

Udrzitelny rozvoj patfi mezi priority EU véetné nasi republiky. Nezbytnym predpokladem jeho
realizace je pfiprava budouci generace k mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného
rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrZeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho jednotlivych
sloZek a k ucté k Zivotu ve vsech jeho formach.
Priifezové téma Clovék a Zivotni prostfedi se podili na zvy$ovani gramotnosti pro udrzitelnost
rozvoje a prispiva k realizaci jednoho z péti zakladnich smérU rozvoje lidskych zdroju.
Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje Zzakim znalosti a dovednosti potiebné pro
pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pfistup k realité a ovliviiuje
etické vztahy k prostredi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje na vlivy
pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie v zajmu
udrzitelnosti rozvoje.
Hlavnim cilem priifezového tématu Clovék a Zivotni prostfedi je vést zaka k tomu aby:

— pochopil souvislosti mezi rGznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,

regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

— chapal postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot
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— porozumél souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrziteInému rozvoji

— respektoval principy udrzitelného rozvoje

— ziskal prehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje

— samostatné a aktivné pozndval okolni prostrfedi, ziskaval informace v pfimych
kontaktech s prostfedim a z rliznych informacnich zdroju

— pochopil vlastni odpovédnost za své jedndani a snaZil se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problém{

— osvojil si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi

— v osobnim a profesnim jednani

dokdzal esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi

osvojil si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

pokryti piedmétem:
Cesky jazyk a literatura, déjepis, télesna vychova, uUcetnictvi, management a marketing,

psychologie, chod podniku

2.7.3. Clovék a svét prace

Jednim ze zdkladnich cill vymezenych Skolnim vzdélavacim programem je ptiprava takového
absolventa, ktery ma nejen urcity odborny profil, ale ktery se diky nému dokaze také Uspésné
prosadit na trhu prace i v Zivoté.

Priifezové téma Clovék a svét prace doplfiuje znalosti a dovednosti 74ka ziskané v odborné
sloZce vzdélavani o nejdllezitéjsi poznatky a dovednosti souvisejici s jeho uplatnénim

ve svété prace, které by mu mély pomoci pfi rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci

orientaci, pfi vstupu na trh préce a pfi uplatfiovani pracovnich prav.

pokryti predmétem:

vSechny pfedméty mimo matematiky, informacni a komunikacni technologie a statistiky
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2.7.4. Clovék a digitalni svét

Digitalni technologie prindseji vzdélavani radu novych pfilezitosti. Schopnost bezpecné,
sebejisté, kriticky a tvorivé vyuzivat digitdIni technologie pro uceni, vzdélavani se a zvySovani
vlastni kvalifikace, stejné jako pfi prdci, ob¢anskych aktivitach i ve volném case je jedna z
klicovych kompetenci a je nezbytna pro schopnost celoZivotniho uceni i zapojeni absolvent(
do spolecenského a pracovniho Zivota.

Cilem tématu je zaclenit digitalni technologie do vyuky a do Zivota Skoly a propojit formalni
vyuku se zkuSenostmi zak( z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a u¢eni mimo skolu.
Dilezitym predpokladem rozvoje digitalnich dovednosti Zak( i formovani jejich postojl a
hodnot souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je promyslené a planované vyuzivani
digitalnich technologii ve vyuce rlznych predmétl tak, aby méli Zaci dostatek pfileZitosti ucit
se s nimi bezpecné a tvofivé pracovat a diskutovat o moznostech i rizicich jejich vyuziti.
Hlavnim cilem prlrezového tématu je vybavit Zaky digitdlnimi kompetencemi, ty maji
podplrny charakter ve vztahu ke vSiem slozkam kurikula.

Digitalni kompetence chapeme jako prurezové klicové kompetence, tj. kompetence, bez
kterych neni mozné u zakd plnohodnotné rozvijet dalsi klicové kompetence. Jejich zakladni
charakteristikou je aplikace — vyuziti digitalnich technologii pfi nejriznéjsich ¢innostech, pfi

feSeni nejraznéjsich problému.

pokryti predmétem:

toto prlrezové téma napliuji vSsechny vyucované predméty
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3. Ucebni plan

Ndzev a adresa Skoly: ~ MESIT stfedni Skola, o.p.s.

Druzstevni 818, Maratice, 686 05 Uherské Hradisté

Ndzev SVP: Podnikani

Ndzev oboru: Podnikani

Kéd oboru: 64-41-1/51

Stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem

3.1. Rocnikovy prehled vyucovacich predmétt

Jazykové vzdélavani a komunikace a Estetické vzdélavani.
3) Odborna souvisla praxe umozni Zaklim aplikovat osvojené znalosti v redlném prostredi firmy.

Roénik
Povinné predméty CELKEM
prvni druhy

Cesky jazyk a literatura 4 4 8
Anglicky jazyk 4 4 8
Matematika 4 4 8
Télesna vychova 2 2 4
Informaéni a komunikaéni technologie 2 2 4
Ekonomika 4 3 7
Ugetnictvi 4 4 8
Pisemna a elektronicka komunikace 3 2 5
Pravo 2 2 4
Psychologie 2 2 4
Podnikatelska akademie - 2 2
Ucebni praxe 2 2 4
CELKEM 33 33 66
Praxe 1 tyden 1 tyden 2 tydny

Poznamky

_ Predmét se v daném rocniku nevyucuje.

1) Vsechny vyucovaci pFedmétvy jsou povinné

2) Ve vyucovaném predmétu Cesky jazyk a literatura je pouzita hodinova dotace ze vzdélavacich oblasti
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4) Praxe je zafazena pro 1. ro¢nik jeden tyden na konci Skolniho roku, pro 2. ro¢nik jeden tyden na
zacdatku Skolniho roku.

3.2. Pfehled vyuziti tydna

Cinnost I
Vyuka dle rozpisu uciva 33 30
Kulturné pozndvaci a sportovné branné akce 1 0
Odborné exkurze 11
Odborna praxe 11
Kulturni akce 11
Maturitni zkouska 0 2
Prevence socialné patologickych jev( 10
Casova rezerva 2 2
Celkem tydnl 40 37
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3.3. Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Vzdélavaci oblasti a obsahové
okruhy

RVP

minimalni pocet
vyucovacich hodin

Vyucovaci predmét

Svp

pocet vyucovacich hodin za
studium

za studium ‘
tydné ‘ celkem ‘ tydné ‘ celkem |
Jazykové vzdélavani a komunikace ‘ ‘ 256 + 96 ‘
- esky jazyk ‘ 3 ‘ 96 ‘ Cesky jazyk a literatura 3+1 ‘ 96 + 32 ’
- cizi jazyk ‘ 6 ‘ 192 ‘ Jazyk anglicky 6+2 ‘ 192 + 64 ‘
| 96+32 |
Estetické vzdélavani 3 96 =
Cesky jazyk a literatura 3+1 ‘ 96 + 32 ’
| 128 |
Vzdélavani pro zdravi 4 128
Télesna vychova 4 ‘ 128 ‘
| 192+64 |
Matematické vzdélavani 6 192
Matematika 6+2 ‘ 192 + 64 ‘
| 320432 |
Ekonomika a pravo 10 320 Ekonomika 7 ‘ 224 ‘
Pravo 3+1 | 9%6+32 |
, | 256 |
Ucetnictvi a dané 8 256 -
Ucetnictvi 8 | 256 |
| 160 |
Pisemnd a Ustni komunikace 5 160 Pisemna a elektronicka
. 5 160
komunikace
| 0+128 |
Informatické vzdélavani 0 0 &ni ikagni
Informacn.l a komunikacni 0+4 0+128
technologie
Disponibilni hodiny 19 | 608 | |
| 0+320 |
Psychologie 0+4 ‘ 0+128 ‘
Odborné vzdélavani 0 0
Podnikatelska akademie 0+2 ‘ 0+64 ‘
Ucebni praxe 0+4 ‘ 0+128 ‘
Celkem: 64 | 2048 | 45+21 | 1440+672 |
Pozndmky:

1) VSechny vyucovaci predméty jsou povinné
2) Ve vyucovaném predmétu Cesky jazyk a literatura je pouZita hodinovd dotace ze vzdéldvacich oblasti

Jazykové vzdélavani a komunikace a Estetické vzdéldvani.
3) Hodinovd dotace vzdéldvaci oblasti Informatické vzdélavani je Cerpdna z disponibilnich hodin.
4)  (+) pocet hodin prevedenych do daného predmétu z disponibilnich hodin

5) (*) k minimdlnimu poctu disponibilnich hodin priddny dvé hodiny tydné navic
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4. Ucebni osnovy

4.1. Jazykové vzdélani a komunikace
4.1.1. Cesky jazyk a literatura

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stupen vzdéldni: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: ~ denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 132+ 120/ 252

Obecny cil vyu€ovaciho predmétu

Cesky jazyk a literatura patii mezi véeobecné vzdélavaci predméty a je zafazen do véech dvou
rocnik(l vzdélavani. Vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu a podili se na
pfipravé zakd na aktivni Zivot ve spolecnosti, vede Zaky k osvojeni jazykovych dovednosti,
které vyuzivaji v osobnim a pracovnim zZivoté. U¢i zaky uzivat grafické a verbalni podoby jazyka
jako prostfedku dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci. Zaci
ziskavaji potrebné védomosti o rliznych druzich ¢eského a svétového uméni, seznamuiji se s
hlavnimi literarnimi sméry a jejich predstaviteli v historicko-spole¢enském kontextu. Prace s
uméleckym textem je zamérena predevSim na vychovu k védomému, kultivovanému

¢tenarstvi.

Charakteristika uciva

Ucivo je sestaveno z téchto tematickych celkii:
— zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
— komunikacni a slohova vychova
— prdce s textem a ziskavani informaci
— literatura a ostatni druhy uméni

— prace s literarnim textem
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Cile vzdélavani v oblasti citl, postoju, hodnot a preferenci
Vyuka sméruje:
— ke kultivovanému projevu v matefském jazyce v roviné recepce, reprodukce a
interpretace
— kvyuzivani jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté
— ke srozumitelnému a souvislému Ustnimu a pisemnému vyjadfovani ve svém oboru
— k uplatnovani estetickych kritérii v Zivotnim stylu Zaka
— kosvojeni poznatkd o literatufe od nejstarsSich do az po soucasnost
— k aktivni tvofivé Cinnosti

— kcetbé a interpretaci literarniho textu

Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Ve vyuce jsou vyuzivdany napriklad tyto metody a strategie:

vyklad - ucitel vyklada latku dle daného tématu, vysvétluje souvislosti a uvadi priklady

z praxe

— prace stextem - pod vedenim ucitele probiha seznameni se s textem, jeho porozuméni,
rozbor a reprodukce

— volné psani - vyuzivd se v hodinach slohu, Zaci zaznamenavaji své myslenky
prostfednictvim slohovych Utvaru napt. Uvahy, diraz je kladen na jejich tvofivost

— diskuse - do diskuse se ucitel snazi zapojit vSechny Zaky, klade dliraz na spisovné
vyjadrovani zak( na dané téma

— metody vyuziti multimedidlnich prostfedkd ve vyuce

— exkurze do galerii, muzei, knihoven

— skupinova vyuka probiha ve skupince dvou az ¢tyr zaka, kterym je zadan urdity ukol, na

kterém spolecné pracuji s dlirazem na zodpovédnost pfi plnéni kol

Hodnoceni vysledkt Zaku

s v

Zdkladem hodnoceni Zaki jsou:

— sebehodnoceni s pfihlédnutim k nazoru ostatnich zaka
— pisemné slohové prace, u kterych hodnotime obsah, formu, dodrzeni tématu,

pravopisnou, syntaktickou, tvaroslovnou a stylistickou spravnost
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diktaty jsou hodnoceny podle danych kriterii z hlediska pravopisného, tvaroslovného a
syntaktického

ustni zkouSeni, u néhoz je hodnoceno kultivované jazykové vyjadfovani a spravné
pouzivani odborné terminologie

dil¢i samostatné ukoly a aktivity jako napf. referat k danému tématu

veskeré hodnoceni probiha v souladu s kritérii stanovenym klasifikacnim fadem

Klicové kompetence

Klicové kompetence v uvedeném predmétu sméruji k tomu, aby Zdk:

uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpUsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimal radu i kritiku

ovéroval si ziskané poznatky, kriticky zvazoval ndzory, postoje a jednani jinych lidi
pfijimal a plnil odpovédné svérené ukoly

mél odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani, uvédomoval
si vyznam celozivotniho uéeni a byl pfipraven pfizplisobovat se ménicim se
pracovnim podminkdam

s porozuménim poslouchal mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizoval si pozndmky

uplatnioval rlizné zpUsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni), efektivné
vyhledaval a zpracovaval informace, byl étenarsky gramotny

vyjadioval se pfimérené k ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentoval

formuloval své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a
jazykové spravné

dodrzoval jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenaval pisemné podstatné myslenky a Udaje z textl a projevu jinych lidi

(pfednasek, diskusi, porad apod.)
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— porozumél zadani Ukolu nebo urcil jddro problému, ziskal informace potfebné k
feSeni problému, navrhl zpUsob Feseni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnil je,
vyhodnotil a ovéfil spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

— uplatiioval pfi feseni problému rlizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace

— pracoval s osobnim pocitaéem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

- komunikoval elektronickou poStou a vyuzival dalsi prostfedky online a offline
komunikace

- ziskaval informace z otevienych zdrojd, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité

Internet

Odborné kompetence

Vzdélani a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby Zdk:
— stylizoval pisemnosti vécné a jazykové spravné
— [Omanipuloval s dokumenty (véetné elektronickych) podle stanovenych pravidel

— vedl kultivované a jazykoveé spravné jedndni s obchodnimi partnery

Aplikace prifezovych témat

Clovék a digitdini svét

Ucitel rozviji digitdlni gramotnost Zakd, jejich schopnost kriticky pracovat s informacemi,
komunikovat v online prostredi a tvofit digitalni obsah. V rdmci ¢eského jazyka se zaméruje na
jazykové aspekty digitalni komunikace, praci s texty v digitalnim prostfedi a reflexi vlivu

technologii na jazyk a spolec¢nost.

Clovék a svét prdce
V hodinach uditel klade ddraz na pouzivani jazykové spravnych prostredkd pri komunikaci se
zaméstnavatelem nebo pracovni Ufadem, seznamuje zdky s administrativnim stylem s

dlirazem na Zivotopis.
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Clovék a Zivotni prostiedi

Ucitel voli témata slohovych a pisemnych praci tykajici se ochrany Zivotniho prostfedi, klade

dliraz na vhodné a zodpovédné chovani zaka.

Obcan v demokratické spolecnosti

V hodinach Zéka ucitel motivuje k celoZivotnimu vzdélavani a uéeni, podporuje rlizné metody
pozitivniho mysleni,
Ucitel motivuje Zdka k vytvareni si vlastnich nazor( a postoju na prikladu rznych osobnosti

Ceskych déjin, dba na adekvatni reakce a vystupovani zéka.

1. rocnik, 4h tydné, povinny

ZDOKONALOVANI JAZYKOVYCH VEDOMOSTi A DOVEDNOSTI

vysledky vzdéldvani ucivo
- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, - obecné poznatky o jazyce
dialekty a stylové ptiznakové jevy a ve - te€ajazyk
vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni |- péce o jazyk
komunikaéni situaci - zvukova stranka jazyka
- fidi se zdsadami spravné vyslovnosti - spisovna vyslovnost
- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti - zvukova stranka véty a projevu
¢eského pravopisu - grafickd stranka jazyka
- v pisemném i mluveném projevu vyuziva |- zakladni pravopisné jevy
poznatk( z tvaroslovi - pravidla ¢eského pravopisu
- pracuje s nejnovéjSimi normativnimi - slovni zasoba
priruckami ceského jazyka - €lenéni slovni zasoby
- pouziva adekvatni slovni zasoby véetné - obohacovani slovni zasoby
prislusné odborné terminologie - tvoreni slov
- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym - slovotvorné vztahy mezi slovy
ekvivalentem a naopak - slova pfibuzna
- odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a | - tvoreni slov
chyby - spojovani slov v souslovi
- tvaroslovi
- slovni druhy
- mluvnické kategorie
- slova ohebna a neohebna
KOMUNIKACNI A SLOHOVA VYCHOVA
vysledky vzdélavani ucivo
- ovlada techniku mluveného slova, umi - sloh a komunikace
klast otazky a vhodné formulovat - konverzace
odpovédi - neverbalni dorozumivani
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vyjadfuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

rozlisi funkéni styl, dominantni slohovy
postup a v typickych prikladech slohovy
utvar

sestavi jednoduché zpravodajské a
propagacni Utvary (zprava, reportaz,
pozvanka, nabidka...)

vhodné pouziva jednotlivé slohové
postupy a zakladni dtvary

posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

odborné se vyjadfuje o jevech svého
oboru v zdkladnich Utvarech odborného
stylu, predevsim popisného a vykladového
sestavi zakladni projevy administrativniho
stylu

slohové Utvary, zprava, oznameni,
vypravovani, popis, vyklad

psani dopisu

slohovy postup popisny

odborny popis

administrativni styl, zddost, plnd moc,
Zivotopis

publicisticky styl, zpravodajské utvary
graficka a formalni Uprava jednotlivych
pisemnych projevi

reklama

medidlni komunikace

2 slohové prace + rozbor

PRACE S TEXTEM A ZiSKAVANi INFORMACI

vysledky vzdélavani

ucivo

pracuje s nejnovéjSimi normativnimi
pfiru¢kami ¢eského jazyka

ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach
zaznamenava bibliografické udaje
samostatné zpracovava informace
sestavi jednoduché zpravodajské a
propagacni Utvary (zprdva, reportaz,
pozvanka, nabidka...)

orientuje se v dennim tisku a tisku své
zajmové oblasti

pofizuje z odborného textu vypisky a
vytah, déla si poznamky z prednasek a
jinych verejnych projevi

- knihovny a jejich sluzby

- ziskavani a zpracovani informaci z textu
(téZz odborného a administrativniho)

- prdce s rlznymi jazykovymi priru¢kami

- zpétna reprodukce textu a jeho
transformace do jiné podoby

- prace s internetem, s novinami a ¢asopisy

LITERATURA A OSTATNi DRUHY UMENI

vysledky vzdélavani

ucivo

- zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a prislusnych
historickych obdobi

- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro
dobu, v niz tvofil, pro prislusny umélecky
smér i pro dalsi generace

- vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych
uméleckych dél

aktivni poznavani riznych druh uméni
naseho i svétového, soucasného i
minulého, v tradicni i netradi¢ni podobé
vyvoj Ceské a svétové literatury

v kulturnich a historickych souvislostech
orientdlni literatura

anticka literatura

stfedovéka literatura
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- samostatné vyhledd informace v této
oblasti

- humanismus a renesance

- baroko

- klasicismus a osvicenectvi

- preromantismus a romantismus

- narodni obrozeni

- majovci, ruchovci a lumirovci

- evropsky realismus

- Cesky realismus

- historickd a venkovska préza a drama
- umeélecké sméry 19. stoleti v literature

ESTETICKE VZDELAVANI A PRACE S LITERARNIM TEXTEM

vysledky vzdélavani

ucivo

rozlisi umeélecky text od neuméleckého
vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich text( a rozdily mezi nimi
text interpretuje a debatuje o ném

pfi rozboru textu uplatni znalosti

z literarni teorie

konkrétni literarni dila zarfadi podle
zakladnich druht a zanrd

zakladni literarni védy

- literdrni druhy a Zanry

Cetba a interpretace literdrniho textu
metody interpretace textu

tvorivé Cinnosti

2. rocnik, 4h tydné, povinny

ZDOKONALOVANI JAZYKOVYCH VEDOMOSTi A DOVEDNOSTI

vysledky vzdéldvani

ucivo

- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
dialekty a stylové priznakové jevy a ve
vlastnim projevu vyuZziva prostredky
adekvatni komunikacni situaci

- vysvétli zakonitosti vyvoje cestiny

- orientuje se v soustavé jazykl

- pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné
pfislusné odborné terminologie

- orientuje se ve vystavbé textu

vyjadrovani

vyjadrovani

- uplatiiuje znalosti ze skladby pfi logickém

- uplatiiuje znalosti ze skladby pfi logickém

- obecné poznatky o jazyce

- spisovny jazyk

- obecna ¢estina a nareci

- indoevropské a slovanské jazyky

- vyvoj ¢eského jazyka

- slovni zasoba

- vlastni jména v komunikaci

- frazeologie a jeji uziti

- skladba

- véty dvojclenné

- zakladni vétné ¢leny a rozvijejici vétné
¢leny

- véty jednoclenné

- vétné ekvivalenty

- poradek slov

- souvéti podradné a souradné

- tvoreni vétnych vypovédi

- Clenici znaménka a jejich uzivani
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KOMUNIKACNI A SLOHOVA VYCHOVA

vysledky vzdélavani

ucivo

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky

mluveného slova, vyjadfuje postoje

neutrdlni, pozitivni (pochvalit) i negativni

(kritizovat, polemizovat)

vyjadfuje se vécné spravné, jasné a

srozumitelné

prednese kratky projev

vhodné pouziva jednotlivé slohové

postupy a zakladni utvary

vhodné se prezentuje, argumentuje a

obhajuje sva stanoviska

vystihne charakteristické znaky riznych

druhl textu a rozdily mezi nimi

posoudi kompozici textu, jeho slovni

zasobu a skladbu

- ma prehled o slohovych postupech
uméleckého stylu

rétorika

druhy fecnickych projevi

pfiprava a realizace fecnického vystoupeni
vyklad a slohovy postup vykladovy

funkéni stylova diferenciace

umélecky styl a jeho utvary, esej

2 slohové prace + rozbor

PRACE S TEXTEM A ZiSKAVANi INFORMACI

vysledky vzdélavani

ucivo

zjistuje potrebné informace z dostupnych
zdroju, vybere je a pristupuje k nim kriticky
vystihne obsah textu i jeho ¢asti

pouziva klicovych slov pfi vyhledavani
informacnich pramena

vypracuje anotaci

- technika a druhy cteni

- studijni ¢teni

- orientace v textu a jeho rozbor

- rozbor textu z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu

- zpétna reprodukce textu

- transformace textu

LITERATURA A OSTATNi DRUHY UMENI

vysledky vzdéldvani

ucivo

- zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a prislusnych
historickych obdobi

- zhodnoti vyznam daného autora i dila pro
dobu, v niz tvofil, pro pfislusny umélecky
smér i pro dalsi generace

- samostatné vyhledd informace v této
oblasti

- prvni svétova valka v literature

- umélecké sméry 20. stoleti v literature
- mezivdle¢na poezie

- mezivale¢na prdéza a drama

- literatura od roku 1945 do roku 1968
- literatura od roku 1969 do soucasnosti
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PRACE S LITERARNIM TEXTEM

vysledky vzdélavani

ucivo

vyjadfi vlastni proZzitky z recepce danych
uméleckych dél

konkrétni literarni dila rozliSuje podle
zakladnich druht a zanrd

pfi rozboru textu vyuziva znalosti z
literdrni teorie

vystihne charakteristické znaky rtznych
literarnich text( a rozdily mezi nimi
prednese text a pripravi diskusi

literarni druhy a Zanry

metody interpretace literarniho textu
Cetba a interpretace literarniho dila
tvofriva Cinnost

KULTURA

vysledky vzdélavani

ucivo

- orientuje se v nabidce kulturnich instituci
- porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na nasem Uzemi
- popiSe vhodné spolecenské chovani
v dané situaci

- kulturni instituce v CR a v regionu

- spolecenska kultura — principy a normy
kulturniho chovani, spolecenska vychova

- kultura bydleni, odivani

- ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

- funkce reklamy a propagacnich prostredku
a jeji vliv na zZivotni styl
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4.1.2. Jazyk anglicky

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 23-43-1/51

Stuperi vzdélani: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: ~ denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 132+ 120/ 252

Obecny cil predmétu Cizi jazyk
Vyuka ciziho jazyka rozviji jazykové, komunikativni a interkulturni kompetence. Podporuje
porozuméni cizim kulturdm, rozviji jazykové dovednosti a motivuje Zaky ke komunikaci v
raznych Zivotnich situacich, véetné mimoskolniho prostredi.
Charakteristika uciva
Diraz je kladen na rozvoj dovednosti mluveni, psani, ¢teni a poslechu s porozuménim, se
znalosti zakladnich realii cilového jazyka. U¢ivo zahrnuje gramatiku (morfologie, syntax,
fonetika, lexikologie) a vede k Urovni B1 podle SERR.
Vychovné a vzdélavaci cile
Zak:

- komunikuje v cizim jazyce v béZznych i odbornych situacich

- pracuje s texty véetné odbornych a umi je vyuzit jako zdroj informaci

- ziskava a vyuziva poznatky o zemich studovaného jazyka

- efektivné pracuje s riznymi informacnimi zdroji

- vyuziva metody efektivniho studia jazyk( a poznatky z materského jazyka

- respektuje kulturni odliSnosti a demokratické hodnoty
Vyukové strategie
PouZivaji se rizné metody:

- Rizené psani — napf. dopisy, e-maily, pohlednice

- Hry roli — nacvik komunikacnich situaci

- Audiovizudlni pomlcky, u¢ebnice, masmédia.
Hodnoceni zaku

Hodnoti se vSechny jazykové dovednosti:
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- Mluveni: slovni zasoba, srozumitelnost, adekvatni reakce
- Psani: soudrZnost, jazykova spravnost, pravopis

Poslech a ¢teni: porozumeéni, prace s informacemi

X .

Gramatické testy a pisemné prdce jsou soucasti pravidelného hodnoceni. Zak se

zapojuje i do sebehodnoceni.

Klicové kompetence
Zak:

- respektuje kulturni a spolecenské odlisnosti,

- spolupracuje v tymu a vytvafi pozitivni mezilidské vztahy,

- ma odpovédny pristup ke vzdélavani a profesni budoucnosti,

- vyuZiva rizné informacni zdroje a technologie,

- vyjadfuje se vhodné podle komunikacni situace,

- uvédomuje si vyznam jazykovych dovednosti pro pracovni i osobni Zivot.
Prifezova témata
Clovék a svét prace
Psani Zivotopisu a Zadosti o zaméstndni, odbornd slovni zasoba, pfiprava na mobilitu v EU.
Clovék a digitalni svét
Zaky vedeme k praci s vybranymi internetovymi aplikacemi uréenymi pro studium cizich
jazyku, napftiklad k vyuzivani online slovnikl nebo online podpory k u¢ebnicim. V rdmci vyuky
také vyuzivame digitalni nastroje a sluzby dostupné ve skole s cilem zefektivnit cizojazy¢nou
komunikaci se Zaky. Soucasné je podporujeme v rozvoji kritického mysleni pfi praci s
cizojazyénymi informacnimi zdroji. Dale Zaky motivujeme k dalSimu rozvoji jazykovych
dovednosti prostfednictvim digitalnich technologii v béiném Zivoté, napfiklad pfi online
komunikaci na socialnich sitich, hrani her, sledovani cizojazy¢nych videi a filmG ¢i cteni
internetovych ¢lank.
Obcan v demokratické spolecnosti

Rozvoj tolerance, prosocidlniho chovani a respektu k hodnotam jinych narodda.
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1. rocnik, 4h tydné, povinny
Vysledky vzdélavani Ucivo
74k: 1 Re¢ové dovednosti

rozumi pfimérenym souvislym projeviim a
diskusim rodilych mluvcich pronasenym ve
standardnim hovorovém tempu;

odhaduje vyznam neznamych vyraz{ podle
kontextu a zplsobu tvoreni;

nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dllezité informace;

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;

porozumi Skolnim a pracovnim pokynim
Cte s porozuménim vécné i jazykové
prfimérené texty, orientuje se v textu;

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace
vyslechnuté nebo prectené;

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise
své pocity;

sdéli a zdlvodni svij nazor;

pronese jednoduse zformulovany monolog
pred publikem;

prelozi text a pouziva slovniky, i
elektronické;

zapoji se do hovoru bez pfipravy;
vyménuje si informace, které jsou bézné pfi
neformalnich hovorech;

pfi pohovorech, na které je pripraven, klade
vhodné otdzky a reaguje na dotazy
tazatele;

vyresi vétsinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostredi;

pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti presné
vyznam sdéleni;

uplatriuje rlizné techniky ¢teni textu;

ovéri si i sdéli ziskané informace pisemnég;
zaznamena vzkazy volajicich

vypIni jednoduchy formular

- receptivni reCovd dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projev(

- receptivni fe¢ova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem véetné odborného -
produktivni fe¢ova dovednost Ustni =
mluveni zamérené situacné i tematicky

- produktivni feCova dovednost pisemnad =
zpracovani textu v podobé reprodukce,
osnovy, vypiskd, anotaci, apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni Fe¢ové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

- interakce ustni

- interakce pisemn3d

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozlisuje zakladni
zvukové prostiedky daného jazyka a
koriguje odlisnosti zvukové podoby jazyka;

2 Jazykové prostiedky

- vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvoreni

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

- graficka podoba jazyka a pravopis
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komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu,
véetné vybrané frazeologie v rozsahu

danych tematickych okruhd, zejména v

vlastnich zalib;

pouzivd vhodné zakladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru;

dodrZuje zakladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby;

rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho Zivota a k tématlm z oboru
vzdélani;

domluvi se v béZnych situacich; ziska i
poskytne informace;

3 Tematické okruhy, komunikacni situace a
jazykové funkce

- tematické okruhy: osobni Gdaje, diim a
domov, kazdodenni Zivot, volny ¢as, zabava,
jidlo a ndpoje, sluzby, cestovani, mezilidské
vztahy, péce o télo a zdravi, nakupovani,
vzdélavani, zaméstndni, pocasi, Ceska
republika, zemé dané jazykové oblasti;
tematické okruhy dané zamérenim
studijniho oboru aj.

- komunikacni situace: ziskdvani a predavani
informaci, napf. sjednani schizky,
objednavka sluzby, vyfizeni vzkazu apod.

- jazykové funkce: obraty pfi zahdjeni a
ukonéeni rozhovoru, vyjadreni Zadosti,
prosby, pozvani, odmitnuti, radosti,
zklamani, nadéje apod.

- prokazuje znalosti prostfedi zemi dané
jazykové oblasti z pohledu zemépisného,
demografického, hospodarského,
politického a kulturniho atp.;

- uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana

sociokulturni specifika danych zemi.

4 Poznatky o zemich

- vybrané poznatky vseobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
prislusné jazykové oblasti, kultury, uméni a
literatury, tradic a spolecenskych zvyklosti,
sféry studovaného oboru

- informace ze sociokulturniho prostredi v
kontextu znalosti o Ceské republice
Recové dovednosti a jazykové prostiedky
prolinaji vSemi dalSimi nize uvedenymi
tématy v rocniku.
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2. rocnik, 4h, povinny
Vysledky vzdéldavani Ucivo
74k: 1 Re¢ové dovednosti

rozumi pfiméfenym souvislym projevim a
diskusim rodilych mluvcich pronasenym ve
standardnim hovorovém tempu;
odhaduje vyznam neznamych vyrazi podle
kontextu a zplsobu tvoreni;

nalezne v promluveé hlavni a vedlejsi
myslenky a dllezité informace;

rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;

porozumi Skolnim a pracovnim pokynim
¢te s porozuménim vécné i jazykové
pfimérené texty, orientuje se v textu;
uplatfiuje rlizné techniky ¢teni textu;

sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace
vyslechnuté nebo prectené;

pfednese pfipravenou prezentaci ze svého
oboru a reaguje na jednoduché dotazy
publika;

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky,
popise své pocity;

sdéli a zdlvodni svij nazor;

pronese jednoduse zformulovany monolog
pred publikem;

vyjadruje se témér bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich;

dokaze experimentovat, zkouset a hledat
zpusoby vyjadreni srozumitelné pro
posluchace;

zaznamena pisemné podstatné myslenky a
informace z textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvori text o udalostech a
zazitcich v podobé popisu, sdéleni,
vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis;
vyjadri pisemné svij nazor na text;
vyhleda, zformuluje a zaznamena
informace nebo fakta tykajici se
studovaného oboru;

preloZi text a pouziva slovniky, i
elektronické;

zapoji se do hovoru bez ptipravy;
vymeénuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich hovorech;

- receptivni feCovd dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych i
dialogickych projev(

- receptivni feCovd dovednost zrakova = ¢teni a
prace s textem v€etné odborného - produktivni
fecova dovednost Ustni = mluveni zamérené
situacné i tematicky

- produktivni feCova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy,
vypisk{, anotaci, apod.

- jednoduchy preklad

- interaktivni fe¢ové dovednosti = sttfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

- interakce ustni

- interakce pisemna
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zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu;
pfi pohovorech, na které je pfipraven,
klade vhodné otazky a reaguje na dotazy
tazatele;

vyfesi vétsSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostredi;

pozdda o upresnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti
pfesné vyznam sdéleni;

preformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostredkuje informaci dalSim lidem;
uplatfiuje rlizné techniky ¢teni textu;
ovéri si i sdéli ziskané informace pisemné;
zaznamena vzkazy volajicich

vyslovuje srozumitelné co nejblize
pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostiedky daného jazyka a
koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

komunikuje s jistou mirou sebedavéry a
aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu,
véetné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruhd, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota, a
vlastnich zalib;

pouziva opisné prostfedky v neznamych
situacich, pfi vyjadfovani slozitych
myslenek;

pouziva vhodné zadkladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru;

uplatriuje zakladni zpUsoby tvoreni slov v
jazyce;

dodrzuje zakladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby;

2 Jazykové prostiedky

- vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
- slovni zasoba a jeji tvoreni

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
- grafickd podoba jazyka a pravopis

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématlm
osobniho Zivota a k tématim z oboru
vzdélani;

resi pohotové a vhodné standardni fecové
situace i jednoduché a frekventované
situace tykajici se pracovni ¢innosti;
domluvi se v béZnych situacich; ziska i
poskytne informace;

3 Tematické okruhy, komunikacni situace a
jazykové funkce

- tematické okruhy: osobni Udaje, dim a
domov, kazdodenni Zivot, volny ¢as, zabava,
jidlo a napoje, sluzby, cestovani, mezilidské
vztahy, péce o télo a zdravi, nakupovani,
vzdélavani, zaméstndni, pocasi, Ceska
republika, zemé dané jazykové oblasti;
tematické okruhy dané zamérenim studijniho

oboru aj.
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- pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a
komunikaci;

- komunikacni situace: ziskdvani a predavani
informaci, napf. sjednani schizky, objednavka
sluzby, vyrizeni vzkazu apod.

- jazykové funkce: obraty pfi zahdjeni a
ukoncéeni rozhovoru, vyjadieni Zadosti, prosby,
pozvani, odmitnuti, radosti, zklamani, nadéje
apod.

- prokazuje znalosti prostredi zemi dané
jazykové oblasti z pohledu zemépisného,
demografického, hospodarského,
politického a kulturniho atp.;

- uplatfiuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika danych zemi.

4 Poznatky o zemich

- vybrané poznatky vSeobecného i odborného
charakteru k pozndni zemé pfislusné jazykové
oblasti, kultury, uméni a literatury, tradic a
spolecenskych zvyklosti, sféry studovaného
oboru

- informace ze sociokulturniho prostredi v
kontextu znalosti o Ceské republice

Recové dovednosti a jazykové prostfedky
prolinaji vSemi dalSimi nize uvedenymi tématy v

rocniku.
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4.2. Matematické vzdélavani
4.2.1. Matematika

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stuperi vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: ~ denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 132+ 120/ 252

Obecny cil vyu€ovaciho predmétu

Obecnym cilem matematiky je vychova premyslivého Clovéka, ktery ziska pozitivni postoj
k matematickému vzdélavani. Bude umét pouzivat matematiku v riznych Zivotnich situacich
(v odborné slozce vzdélavani, v osobnim Zivoté, budoucim zaméstnani, volném case apod.).

Ziska motivaci k celoZivotnimu vzdélavani.

Charakteristika uciva

Vyucovdni matematice sméruje k tomu, aby Zdk:
- popsal zaklady matematické terminologie a symboliky,
- rozvijel porozuméni kvantitativnim i prostorovym vztahim,
— rozvijel numerické dovednosti,
-~ podilel se na rozvoji logického mysleni, sebedlvéry, samostatnosti a odpovédnosti

plnit dkoly.

Cile vzdélavani v oblasti citli, postojti, hodnot a preferenci

Vyuka matematiky sméruje k tomu, aby Zdk byl schopen:
— vyuZivat matematickych poznatku v praktickém Zivoté,
- sprdvné prevadét a pouzivat jednotky, Cist rlizné formy grafického znazornéni,
— provadét redlny odhad vysledku,
— uZivat pfesné matematicky jazyk a symboliku,

- poutzivat kalkuldtor a matematicko-fyzikalni a chemické tabulky,
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— rozvijet svou pamét prostfednictvim numerickych vypoctd a osvojovanim si
nezbytnych matematickych vzorct a algoritmu,

— upevnovat své abstraktni a exaktni mysleni osvojovanim si zdkladnich matematickych
pojm0 a vztahd,

- rozvijet svou dQvéru ve vlastni schopnosti.

Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Pfi vyuce jsou pouZivdny nejcastéji tyto metody a formy prdce:
— vyklad — uditel vyklada latku, vysvétluje souvislosti a teorii doplnuje ptiklady z praxe,
— Fizena diskuze — zapoji se vétSina zak( ve tfidé, dliraz je kladen na pouZzivani odborné
terminologie a spisovné vyjadrovani zakl, Zaci jsou vedeni k odhadu realného
vysledku,

v

— skupinova vyuka — skupinu tvofi tfi az pét zakd, je nastolen problém, Zaci hledaji
optimalni feseni, poté vysledek prezentuji pred tfidou a obhajuji vysledek své prace.

Vyuka matematiky je doplnéna o moderni metody, napf. projektové vyucovani. Zaci mohou

pracovat ve skupindch nebo individualné, k feSeni nastoleného problému vyuZzivaji modernich

technologii, vyhledavaiji a tfidi informace, vysledky zpracovavaji na pocitaci.

Hodnoceni vysledkt zZaku

Pri hodnoceni klademe diiraz predevsim na:

-~ presnost numerickych vypoct,

— samostatnost pfi feseni ukold,

— schopnost aplikovat uéivo v praxi.
Pfevazuje pisemné zkousSeni. Dale jsou zarazeny Ctvrtletni pisemné prace v rozsahu jedné
vyucovaci hodiny a jejich rozbor. Zaci pisi pribéiné testy shrnujici jednotlivé tematické celky.
Diaraz je kladen také na ustni projev u tabule, celkovy projev a aktivitu pti vyucovani.
Svysledky jsou Zzaci seznameni pred celou tfidou. Nedilnou soucasti hodnoceni je
sebehodnoceni zaka.
Pfi pisemném zkousSeni jsou jednotlivé Ukoly bodovany, pokud zak ziskd méné nez tretinu
celkového poctu bod(, je hodnocen stupném nedostatecny. Toto kritérium dodrzuji vSichni

¢lenové prirodovédné sekce. Hodnoceni v matematice je v souladu se skolnim radem.
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Klicové kompetence

Klicové kompetence v uvedeném predmétu sméruji k tomu, aby Zdk:

reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jedndni ze strany
jinych lidi, pfijimal radu i kritiku,

spravné pouzival a pfevadél bézné jednotky,

pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru,

provadél redlny odhad vysledku feseni dané ulohy,

aplikoval znalosti o zakladnich tvarech pfedmétl a jejich vzajemné poloze v roviné i
prostoru,

nachdzel vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukol(,

Cetl a vytvarel rlizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.),

efektivné aplikoval matematické postupy pfi reSeni rlznych praktickych ukol
v béZnych situacich,

vyuzival ke svému uceni rlizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi,
vyjadioval se a vystupoval v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani,
dosahoval jazykové zpUlsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potreb a
charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét béiné odborné
terminologii a pracovnim pokynlm v pisemné i Ustni formé),

porozumél zadani Ukolu nebo urdil jadro problému, ziskal informace potrebné k feseni
problému, navrhl zpUsob feSeni, popf. varianty feseni, a zdlvodnil jej, vyhodnotil a
ovéril spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,

uplatfioval pfi reseni problém( rizné metody mysleni (logické, matematické,

empirické) a myslenkové operace.

Aplikace prifezovych témat

Clovék a digitdini svét

Ucitel v matematice rozviji schopnost Zaka pracovat s digitdlnimi nastroji pro vypocty,

vizualizaci dat, modelovani a feSeni problém(. UCi je kriticky hodnotit informace, pracovat s

algoritmy a chapat roli matematiky v digitalni spole¢nosti.
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1. rocnik, 4h tydné, povinny

OPERACE S CisLY, CiSELNE A ALGEBRAICKE VYRAZY

vysledky vzdéldavani

ucivo

- pouziva absolutni hodnotu a chape jeji
geometricky vyznam;

- provadi operace s mocninami s raciondlnim
exponentem a odmocninami;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- pouziva pojem clen, koeficient, stupen
¢lenu, stupent mnohoclenu;

- provadi operace s mnohocleny, lomenymi
vyrazy, vyrazy obsahujicimi mocniny a
odmocniny;

- rozklddd mnohocleny na soucin;

- urci defini¢ni obor vyrazu;

- sestavi vyraz na zdkladé zadani;

- provadi umocnéni dvojélenu pomoci
vzorcy;

- modeluje jednoduché redlné situace uzitim
vyraz(l, zejména ve vztahu k danému oboru
vzdélani;

- interpretuje vyraz s proménnymi, zejména
ve vztahu k oboru vzdélani;

- pfi fesSeni Uloh Uéelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- absolutni hodnota realného Cisla

- mocniny s exponentem racionalnim

- odmocniny

- Ciselné vyrazy

- algebraické vyrazy

- mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy
s mocninami a odmocninami

- defini¢ni obor algebraického vyrazu

- slovni ulohy

FUNKCE, RESENi ROVNIC A NEROVNIC

vysledky vzdélavani

ucivo

- rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji
jejich grafy a urci jejich vlastnosti véetné
monotonie a extréma;

- pracuje s matematickym modelem a
vysledek vyhodnoti vzhledem k realité;

- aplikuje v Ulohach poznatky o funkcich pfi
Upravach vyrazl a rovnic;

- urci praseciky grafu funkce s osami
souradnic;

- urci hodnoty proménné pro dané funkéni
hodnoty;

- pfifadi predpis funkce ke grafu a naopak;

- vlastnosti funkce

- linearni lomena funkce

- exponencialni funkce

- logaritmicka funkce

- logaritmus a jeho uziti

- véty o logaritmech

- Uprava vyrazl obsahujicich funkce

- Upravy rovnic

- rovnice s neznamou ve jmenovateli

- rovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru

- kvadraticka rovnice a nerovnice

- linearni rovnice a nerovnice s jednou
neznamou
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- sestroji graf funkce dané predpisem pro
zadané hodnoty;

- teSiredlné problémy s pouzitim uvedenych
funkci zejména ve vztahu k oboru vzdélani;

- tfidi dpravy rovnic na ekvivalentni a
neekvivalentni;

- stanovi defini¢ni obor rovnice a nerovnice;

- tesi linearni rovnice, nerovnice a jejich
soustavy, véetneé grafického zndzornéni;

- fesi kvadratické rovnice, nerovnice vcetné
grafického znazornéni;

- uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice;

- fesi rovnice s nezndmou ve jmenovateli;

- fesi rovnice v soucinovém a podilovém
tvaru;

- fesi jednoduché logaritmické rovnice;

- fesi jednoduché exponencialni rovnice;

- vyjadfi neznamou ze vzorce;

- tesi slovni ulohy;

- uZiva rovnic, nerovnic a jejich soustav
k feSeni readlnych problému, zejména ve
vztahu k oboru vzdélan;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- vztahy mezi kofeny a koeficient kvadratické
rovnice

- soustavy rovnic, nerovnic

- grafické reSeni rovnic, nerovnic a jejich
soustav

- logaritmické rovnice

- exponencialni rovnice

- vyjadfeni neznamé ze vzorce

- slovni ulohy

GONIOMETRIE A TRIGONOMETRIE

vysledky vzdélavani

ucivo

- uZiva pojmy: orientovany uUhel, velikost
uhlu;

- urci velikost Uhlu ve stupnich a
v obloukové mifte a jejich prevody;

- graficky zndzorni goniometrické funkce
v oboru realnych Cisel;

- urci defini¢ni obor a obor hodnot
goniometrickych funkci, uréi jejich
vlastnosti véetné monotonie a extrému;

- pouziva vlastnosti a vztahl
goniometrickych funkci pfi reSeni
goniometrickych rovnic;

- s pouzitim goniometrickych funkci uréi ze
zadanych udajl velikost stran a uhld
v pravouhlém a obecném trojuhelniku;

- orientovany uhel

- goniometrické funkce

- Uprava vyrazl obsahujicich goniometrické
funkce

- goniometrické rovnice

- véta sinova a kosinova

- vyuziti goniometrickych funkci k uréeni
stran a Uhla v trojuhelniku
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- pouziva vlastnosti a vztahl

goniometrickych funkci k feseni vztah(
v rovinnych i prostorovych Utvarech;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

2. rocnik, 4h tydné, povinny

PLANIMETRIE

vysledky vzdéldavani

ucivo

fesi ulohy na polohové a metrické
vlastnosti rovinnych atvart zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani;

pfi fesSeni uloh Ucelné vyuziva digitdlni
technologie a zdroje informaci;

uziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikd v pocetnich i konstrukénich
Ulohach;

vyuZziva poznatky o mnoZinach vsech bodu
dané vlastnosti v konstrukénich Ulohéch;

Euklidovy véty

mnoziny bodU dané vlastnosti
trojuhelnik a ¢tyfuhelnik (strana, vnitfni a
vnéjsi uhly, vysky, ortocentrum, téznice,
tézisté, stredni pricky, kruznice opsana a
vepsanad)

podobna zobrazeni v roving, jejich
vlastnosti a jejich uplatnéni

shodna zobrazeni v roving, jejich vlastnosti
a jejich uplatnéni

shodnost a podobnost

ANALYTICKA GEOMETRIE

vysledky vzdéldvani

ucivo

urci vzdalenost dvou bod(l a soutradnice
stfedu usecky;

uziva pojmy: vektor a jeho umisténi,
souradnice bodu, vektoru a velikost
vektoru;

provadi operace s vektory (soucet vektord,
nasobek vektoru realnym cislem, skalarni
soucin vektoru);

uzije grafickou interpretaci operaci

s vektory;

urci velikost Uhlu dvou vektor(;

uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich
vektor(;

uzZije parametrické vyjadreni primky,
obecnou rovnici pfimky a smérnicovy tvar
rovnice primky v roving;

urci polohové vztahy bodu a primek

v roviné a aplikuje je v Ulohach;

souradnice bodu

souradnice vektoru

stfed usecky

vzdalenost bod(

operace s vektory

primka v roviné

polohové vztahy bodu a pfimek v roviné
metrické vlastnosti bodu a pfimek v roviné
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- urci metrické vlastnosti bodu a pfimek
v roviné a aplikuje je v Ulohach;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

POSLOUPNOSTI A FINANCNi MATEMATIKA

vysledky vzdéldavani

ucivo

- vysvétli posloupnost jako zvlastni pfipad
funkce;

- urci posloupnost: vzorcem pro n-ty clen,
vyctem prvka, graficky;

- pozna aritmetickou posloupnost a urci jeji
vlastnosti;

- pozna geometrickou posloupnost a urdi jeji
vlastnosti;

- uziva poznatkl o posloupnostech pfi feseni
uloh v realnych situacich zejména ve
vztahu k oboru vzdélani;

- pouziva pojmy finanéni matematiky: zmény
cen zbozi, sména penéz, danéni, Urok,
uroceni, jednoduché urokovani, sporeni,
uvéry, splatky uvéru;

- provadi vypocty financnich zalezitosti;
zmény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, jednoduché urokovani, sporeni,
uvéry, splatky uvéru;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

poznatky o posloupnostech

- aritmeticka posloupnost

- geometrickd posloupnost

- vyuziti posloupnosti pro feseni tloh z praxe
- finan¢ni matematika

- slovni ulohy

KOMBINATORIKA A PRAVDEPODOBNOST V PRAKTICKYCH ULOHACH

vysledky vzdéldvani ucivo

- fesi jednoduché kombinatorické ulohy - faktorial
Uvahou (pouziva zakladni kombinatoricka |- variace, permutace a kombinace bez
pravidla); opakovani

- uzivd vztahy pro pocet variaci, permutaci a
kombinaci;

- pocitd s faktoridly a kombinacnimi Cisly;

- uziva poznatkl z kombinatoriky pfi reseni
uloh v realnych situacich;

- pfi feseni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- variace s opakovanim

- pocitani s faktorialy a kombinacnimi Cisly

- mnozina vysledk( ndhodného pokusu,
nezavislost jevl

- vypocet pravdépodobnosti ndhodného jevu

- slovni a aplikac¢ni ulohy
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- uziva pojmy: mnozina vysledkd nahodného
pokusu a nezavislost jev(;

- urci pravdépodobnost nahodného jevu;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

STATISTIKA V PRAKTICKYCH ULOHACH

vysledky vzdéldavani

ucivo

- uZiva a vysvétli pojmy: statisticky soubor,
rozsah souboru, statisticka jednotka,
statisticky znak kvalitativni a kvantitativni,
hodnota znaku;

- sestavi tabulku ¢etnosti;

- graficky znazorni rozdéleni ¢etnosti;

- urci charakteristiky polohy (aritmeticky
pramér, median, modus, percentil);

- urci charakteristiky variability (rozptyl,
smérodatna odchylka);

- Cte a vyhodnoti statistické udaje
v tabulkach, diagramech a grafech;

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci.

- statisticky soubor a jeho charakteristika
- charakteristiky polohy

- charakteristiky variability

statisticka data v grafech a tabulkach
aplikac¢ni ulohy
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4.3. Vzdélavani pro zdravi
4.3.1. Télesna vychova

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stuperi vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: ~ denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 66 +60/ 126

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem zdélavani v télesné vychové je preventivni aktivni péce o zdravi ¢lovéka, kterd spociva
prevazné v pfrijeti zdravého zpulsobu Zivota (pohybova aktivnost a spravna vyZiva), v kvalité
mezilidskych vztaht, Zivotniho prostredi, bezpeci ¢lovéka a uvédomélém rozvijeni vlastni
identity. Dlraz je kladen na kvalitu pohybového uceni a télesné aktivity Zak( s cilem
podporovat pohybovou aktivnost jako pravidelnou soucast kazdodenniho zZivota, poznatky o
funkci a potfebach téla v jeho biopsychosocidlni jednoté, vychovu proti zavislostem, kriticky

pristup k medidlnim obsahlim a odpovédny pfristup k sobé a okoli.

Charakteristika uciva

Oblast vzdélavani pro zdravi zahrnuje jednak ucivo potfebné k péci o vlastni zdravi, k bezpe¢nému
jednani v krizovych situacich a za mimoradnych udalosti, poskytnuti neodkladné prvni pomaoci,

jednak ucivo télesné vychovy.

Cile vzdélavani v oblasti citli, postojti, hodnot a preferenci

Vzdélavdani sméruje k tomu, aby Zdci dovedli:
- pocitovat potfebu celoZivotni odpovédnosti za své zdravi
- rozvijet télesnou zdatnost a kultivovat spravné pohybové stereotypy
- raciondlné jednat v situacich osobniho a verejného ohrozeni; plnit ukaznéné ukoly pfi
mimoradnych situacich
- posoudit disledky komeréniho vlivu médii na zdravi a zaujmout k medidlnim obsahlim

kriticky odstup
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pocitovat radost a uspokojeni z provadéné télesné c¢innosti

dosahnout optimdlniho pohybového rozvoje v ramci svych moznosti, tj. objektivné
méfrit, analyzovat a vyhodnocovat vlastni svalovou zdatnost a vykonnost

dodrZovat organizacni, hygienické a bezpecnostni zdsady pro provadéni zdravotné
vhodné a bezpecné pohybové ¢innosti

chapat a rozvijet pozitivni mordlné volni vlastnosti a prosocialni chovani véetné jednani
fair play

rozhodovat se a vést uvédoméle svij program zdravého zplsobu Zivota, pldnovat a

podle moZnosti kvalitné realizovat a vyhodnocovat vlastni pohybové aktivity

Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Ve vyuce télesné vychovy je obvykle volena forma Uzké spoluprace ucitele a 7aka. Zaci se

aktivné zapoijuji pfi vykladu, ukazkach, zachrané a dopomoci pfi vyuce.

Hodnoceni vysledkt zZaku

Zdkladem hodnoceni vysledki Zaki jsou:

aktivni zapojeni do sportovni ¢innosti
méreni a bodovani vykonl s ohledem na fyzickou zdatnost
hodnoceni je v souladu s platnymi kritérii stanovenymi ve Skolnim fadu

zaklim je dan prostor k sebehodnoceni

Klicové kompetence

Klicové kompetence v uvedeném predmétu sméruji k tomu, aby Zdk:

zodpovédnému, tj. cilevedomému, soustiedénému, vytrvalému a peclivému pfistupu
zak( k tymové i samostatné praci

vytvareni odpovédného pfistupu zaki k plnéni povinnosti a k respektovani
stanovenych pravidel

tomu, aby Zaci uméli spravné odhadovat své moZnosti a schopnosti, zvazovali a
respektovali moznosti a schopnosti jinych lidi

rozvoji télesnych i dusevnich schopnosti a dovednosti Zaku

prohlubovani dovednosti potfebnych k sebereflexi, sebepozndani a sebehodnoceni
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rozvoji volnich vlastnosti zaku

tomu, aby se Zaci ve vztahu k jinym lidem oprostili od predsudkd, xenofobie,
intolerance, rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, ndboZenské a jiné
nesnasenlivosti

utvareni slusného a odpovédného chovani zakl v souladu s mordlnimi zasadami a
pravidly spolecenského chovani

podporovat nekonfliktni souZziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkim a
stereotyplim v pfistupu k lidem z rGznych socidlnich prostredi

byt pfipraveni vyrovnavat se se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat
si vyznam zdravého Zivotniho stylu

spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

dodrzovat zakony, respektovat prdva a osobnost druhych lidi, ptispivat k uplatfiovani
hodnot demokracie

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
uzndvat rozdily mezi hodnotovymi systémy rliznych nabozZenskych nebo etnickych
skupin a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souZziti chapat vyznam
kvalitniho Zivotniho prostrfedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpelovani

ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Aplikace prifezovych témat

Clovék a digitdini svét

Ucitel v télesné vychové rozviji schopnost zakd vyuZzivat digitalni technologie ke sledovani

fyzické aktivity, analyze vykonu, planovani tréninku a podpore zdravého Zivotniho stylu. U¢i je

kriticky hodnotit informace o zdravi a pohybu dostupné online a vyuZivat technologie

smysluplné a bezpecné.

Clovék a svét prdce

Toto prarezové téma se uplatiiuje hlavné pfi vyrovnavani se s nedostatkem pohybu a pfi

jednostranné télesné nebo dusevni zatézi, pfi pripravé a provadéni télesnych cviceni a

pohybovych aktivit s cilem pozitivné plsobit na zdravi, pri dodrZovani zasad psychohygieny a

pfi posuzovani dusledk( komeréniho vlivu médii na zdravi.
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Clovék Zivotni prostredi

Zaci vyuzivaji potencial ekosystému k aktivnimu odpocinku a p¥i vyuce télesné vychovy
(vychdazky, pobyt a hry v pfirodé, prespolni béh, orientace v pfirodé apod.) U¢i se nachazet pro
sport a rekreaci vhodné prostredi (zelen, Cisté ovzdusi) a dodrZzovat zasady ochrany pfirody pfi

sportovné brannych cvicenich a lyzafském vycviku.

Obcan v demokratické spoleénosti

Multikulturni vychova je neoddélitelnou soucasti vychovy zaka. Vede ho k respektovani cizinct
a prislusnikd rtznych etnickych skupin, k dodrzovani pravidel slusného chovani vici ucitelim,
spoluzakiim, élendim tymu, rozhod¢imu apod. Zaci pochazejici z odli$ného kulturniho prostiedi
jsou zapojovani do kolektivu tfidy a tymu. Rozvoj zajmu o sport a mezindrodni soutéze vede
zaky k dodrzovani demokratického zplsobu feSeni problém( a konflikt(i, ke zdokonalovani

verbalni neverbalni komunikace, k navazovani novych sportovnich a osobnich vztah(.

1. rocnik, 2h tydné, povinny

ZDRAVY ZIVOTNI STYL

vysledky vzdélavani ucivo

- zdUvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu | Télesnd vychova
- objasni vliv télesnych cvi¢eni na funkci - poznatky o kosterni, svalové,
jednotlivych organi a soustav a dlsledky kardiovaskularni, dychaci aj. soustavé
pohybové nedostatecnosti pro organismus |- svalova sila, rychlost, vytrvalost, obratnost,
- dovede uvédoméle zlepSovat svalovou silu, | koordinace, ohebnost, rozsah pohybu v

rychlost, vytrvalost, obratnost a kloubni kloubech, rovnovdha
pohyblivost aj; - pohybové aktivity (napf. gymnastika,
- osvojil si zasady spravného drzeni téla a atletika, tanec, upoly, sportovni hry)
chlze - turistika a pobyt v pfirodé (napft. i lyZovani,
- ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci brusleni, plavani aj podle zajmu zak( a
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem k moznosti Skoly)
sedavému zpUsobu Zivota a pozadavkim - Zivotni prostredi
budouciho povoldni; osvojil si rizné - kompenzace neuropsychické i fyzické
zpusoby relaxace zatéze
- ovéfiintenzitu a objem télesného zatizeni |- regenerace
mérenim (SF, DF), popiSe dlsledky - testovani télesné zdatnosti

snizovani a zvySovani zatéze
- navrhne a zdlvodni vhodny vlastni rezim
zdravého zpusobu Zivota
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- dovede posoudit biologické, psychické,
estetické a socialni u¢inky pohybovych
¢innosti

Raciondlini vyZiva

BEZPECi CLOVEKA

vysledky vzdéldavani

ucivo

- popise rizikové faktory

- dodrzuje pravidla bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach

- poskytuje prvni pomoc sobé a jinym

- kriticky posoudi medidlni informace tykajici
se péce o zdravi

- rizikové faktory

- Urazova prevence

- zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti

- prvni pomoc

KVALITA MEZILIDSKYCH VZTAHU

vysledky vzdélavani

ucivo

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech

- spolupracuje s vrstevniky v proménlivych
situacich v tymu, resi problémy a
rozhoduje

- komunikace
- socialni soudrznost

ZDRAVOTNI TELESNA VYCHOVA

vysledky vzdéldvani

ucivo

- voli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové Cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi

- je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho zlepSovani
z nabidky pohybovych aktivit

(podle doporuceni lékare)

- specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
oslabeni

- pohybové aktivity prospésné zdravému
télesnému rozvoji

- kontraindikované pohybové aktivity

2. rocnik, 2h tydné, povinny

ZDRAVY ZIVOTNI STYL

vysledky vzdéldavadni

ucivo

- zdlvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu

- objasni vliv télesnych cviéeni na funkci
jednotlivych organi a soustav a dlsledky
pohybové nedostatecnosti pro organismus

- Télesna vychova
- poznatky o kosterni, svalové,
kardiovaskularni, dychaci aj. soustavé
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- dovede uvédoméle zlepsSovat svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a kloubni
pohyblivost aj;

- osvojil si zdsady spravného drzeni téla a
chize

- ovlada kompenzacni cvic¢eni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem k
sedavému zplisobu Zivota a poZzadavk({im
budouciho povolani; osvojil si rtizné
zpUsoby relaxace

- ovéfiintenzitu a objem télesného zatizeni
mérenim (SF, DF), popiSe dlsledky
sniZzovani a zvySovani zatéze

- navrhne a zdlvodni vhodny vlastni rezim
zdravého zpusobu Zivota

- dovede posoudit biologické, psychické,
estetické a socialni Gcinky pohybovych
¢innosti

- svalova sila, rychlost, vytrvalost, obratnost,
koordinace, ohebnost, rozsah pohybu v
kloubech, rovnovaha

- pohybové aktivity (nap¥. gymnastika,
atletika, tanec, upoly, sportovni hry)

- turistika a pobyt v pfirodé (napft. i lyZovani,
brusleni, plavani aj podle zajmu zak( a
mozZnosti Skoly)

- Zivotni prostredi

- kompenzace neuropsychické i fyzické
zatéze

- regenerace

- testovani télesné zdatnosti

Racionalni vyziva

BEZPECi CLOVEKA

vysledky vzdélavani

ucivo

- popise rizikové faktory

- dodrzuje pravidla bezpecnosti pfi
pohybovych aktivitach

- poskytuje prvni pomoc sobé a jinym

- kriticky posoudi medidlni informace tykajici
se péce o zdravi

rizikové faktory

Urazova prevence

zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimoradnych udalosti
prvni pomoc

KVALITA MEZILIDSKYCH VZTAHU

vysledky vzdéldvani

ucivo

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech

- spolupracuje s vrstevniky v proménlivych
situacich v tymu, resi problémy a
rozhoduje

- komunikace
- socialni soudrznost

ZDRAVOTNI TELESNA VYCHOVA

vysledky vzdélavani

ucivo

- voli vhodn3 cviéeni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi

(podle doporuceni lékare)
- specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
oslabeni
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- je schopen zhodnotit své pohybové - pohybové aktivity prospésné zdravému
moznosti a dosahovat osobniho zlepSovani | télesnému rozvoji
z nabidky pohybovych aktivit - kontraindikované pohybové aktivity
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4.1. Informatické vzdélavani
4.1.1. Informacni a komunika¢ni technologie

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stuperi vzdélani: stredni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: ~ denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 66 +60/ 126

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem predmétu Informacni a komunikacni technologie (ddle jen ICT) je systematizovat a
prohloubit znalosti a dovednosti Zaka ziskané v ucebnim oboru a rozvinout je na Uroven
odpovidajici maturitnimu vzdélani. Jde o schopnost porozumét informatickym principlim a
efektivné vyuzivat digitalni technologie pfi u€eni, praci i v osobnim zZivoté. Vyuka sméruje k
tomu, aby Zdaci dokazali analyzovat problémy, navrhovat jejich feSeni pomoci digitdlnich
nastrojl a reflektovat prinosy i rizika technologii.

Pfedmét podporuje osvojeni digitalni kompetence na urovni odpovidajici maturitnimu
vzdélavani —tedy schopnost nejen pracovat s daty a digitdlnim obsahem, ale i kriticky hodnotit
jejich kvalitu, tvofrit vlastni FeSeni a vyuzivat technologie v odborném i spole¢enském kontextu.
Vyuka propojuje informatické mysleni s praktickymi dovednostmi i teoretickym zakladem

informatiky a prispiva k pripravé zakl na dalsi studium, profesni drahu i celoZivotni uéeni.

Charakteristika uciva

Vzdélavaci obsah predmétu ICT navazuje na ucivo z pfedchoziho studia a doplfiuje jej o Sorsi
pohled a hlubsi souvislosti. Vychazi nejen z obsahu Ramcovych vzdélavacich programd,
Narodniho programu vzdélavani v CR a dalsich strategickych dokumentli MSMT a Ceské

republiky, ale také z aktualniho déni, vyzkumu a vyvoje ICT v praxi.
Ucivo je ¢lenéno do ¢tyr tematickych okruh(:

1. Data, informace a modelovani — prace s daty, jejich struktura, interpretace, modely a

vizualizace.
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2. Tvorba, testovani a provoz softwaru — algoritmizace, programovani v blokovém i textovém
prostiedi, testovani a ladéni kédu.

3. Informacni systémy — principy fungovani IS, prace s databazemi a tabulkovymi nastroji,
navrh a vyuziti IS ve studijnim oboru.

4. Digitdlni technologie — fungovani hardwaru a softwaru, pocitacové sité, bezpecnost,

digitalni identita a odpovédné chovani v online prostredi.

Cile vzdélavani v oblasti citti, postojti, hodnot a preferenci

Vyuka ICT sméfuje k posileni odpovédného a bezpecného pouzivani digitalnich technologii a k
rozvoji kritického pohledu na informace. Zaci se uéi reflektovat vyhody i rizika digitalniho
prostifedi a chdpat roli technologii ve spole¢nosti a pracovnim Zivoté. Vyuka podporuje
osvojovani digitalni kompetence jako klicové slozky pro dalsi u¢eni, pracovni uplatnénii aktivni

obcansky Zivot.

Z4ci se ugi:

e chapat vztahy mezi daty, informacemi a technologiemi,

e rozpoznavat problémy, které lze feSit pomoci digitadlnich nastroji, a volit vhodné
strategie reseni,

e uplatiovat algoritmické mysleni pfi formulaci postupu a tvorbé jednoduchych
programf,

e pracovat s informacemi, posuzovat jejich dlvéryhodnost a vysledky srozumitelné
prezentovat,

o efektivné pouZivat hardware a software véetné informacnich systém(, databazi a
bézné dostupnych aplikaci,

e chranit digitdlni zafizeni, obsah i osobni Udaje, respektovat pravidla digitalni
bezpecnosti a etiky,

o reflektovat vliv digitalnich technologii na spole€nost, pfirodu i vilastni Zivot a ucit se
technologie smysluplné vyuZivat.

e |ICT zaroven rozviji schopnosti zakl spolupracovat, hledat informace, ucit se z chyb a

tvofit digitdlni obsah, ktery ma prakticky vyznam pro jejich obor i kazdodenni Zivot.

59



MESIT

mesit Skola

Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Vyuka ICT je zaloZena na aktivnim zapojeni Zakd, rozvoji informatického mysleni a praktickém
vyuziti digitdlnich technologii. Vyuzivaji se metody, které vedou Zaky k samostatnému
objevovani, experimentovani, tvofivosti a spolupraci.

Duraz je kladen na reSeni problém0 z praxe, vyuzivani digitalnich nastroji ve smysluplnych
kontextech, préaci na projektech a reflexi procesu uéeni. Zaci jsou vedeni k kritickému mysleni,
zodpovédnému pouZzivani digitalnich technologii a porozuméni jejich fungovani.

Ve vyuce se uplatiuji rdzné formy prace — individudlni, parova i skupinova. Ucitel zastava roli
privodce a facilitatora, poskytuje zpétnou vazbu, klade otazky, zadavd oteviené ulohy a
podporuje tvofivost. Soucdsti vyuky jsou také praktickd cviceni, simulacni aktivity,
programovani, testovani a prezentace vystup(.

Zaci vyuZivaji redlné nastroje a prostfedi — napt. kancelafsky software, databdze, blokové
programovaci nastroje, digitalni prezentace, vizualizacni nastroje, cloudové sluzby a systémy
vyuzivané v oboru. Vyuka je propojena s ostatnimi predméty i s odbornym vycvikem a

reflektuje aktudlni technologicky vyvoj.

Hodnoceni vysledkt zZaku

Hodnoceni v pfedmétu ICT vychazi z komplexniho posouzeni védomosti, dovednosti a postoju
zaku v oblasti digitalnich technologii. Kromé spravnosti feseni tloh se hodnoti také schopnost
samostatného mysleni, tvofivosti a aplikace znalosti v praktickych situacich.

Daraz je kladen na proces tesSeni problém(, praci s informacemi, komunikaci v tymu,
schopnost vyuZivat digitdlni nastroje a bezpecné chovani v online prostfedi. Hodnoceni
zahrnuje také projekty, digitalni prezentace, samostatné i skupinové ukoly a pribézné vystupy
zakU. Soucasti je i sebehodnoceni a reflexe postupu.

Vyuka a hodnoceni probihaji tak, aby podporovaly rozvoj digitalnich kompetenci zZakd,
pfipravovaly je na redlné pracovni prostfedi a vedly k zodpovédnému pouZzivani digitalnich
technologii. K hodnoceni Zak( se vyuZiva klasicky systém znamek, v nékterych pripadech,
doplnény o slovni komentdf. Soucasti hodnoceni je také sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni Zaka v ramci tfidniho kolektivu. Hodnoceni Zaka se fidi také pravidly stanovenymi

ve skolnim radu.

60



MESIT

mesit Skola

Klicové kompetence

Vyuka pfispiva k rozvoji téchto kli¢ovych kompetenci:

Kompetence k uceni

Zak aktivné vyuziva digitalni technologie pro vyhledavani informaci, uéeni a samostudium. Umi
pracovat s navody, technickou dokumentaci a online zdroji, hodnoti ziskané informace a
aplikuje je v praxi.

Kompetence k feseni problém

Zak Fesi technické ulohy pomoci digitalnich nastrojd, vyuZiva algoritmické mysleni, navrhuje
efektivni feseni a ovéruje jejich funkénost. Dokdze rozpoznat chybu v postupu a upravit je;j.
Kompetence komunikativni

Zak se vyjadiuje srozumitelné v mluvené i psané podobé, prezentuje své vystupy v digitalni
formé, komunikuje prostfednictvim online platforem a dodrZzuje pravidla digitalni
komunikace.

Kompetence socidlni a personalni

Zak spolupracuje pfi skupinové praci, sdili digitalni vystupy, respektuje pravidla prace v tymu
a online prostredi, poskytuje i pfijima zpétnou vazbu.

Kompetence pracovni

Zak vyuziva digitalni nastroje a informacni systémy pro pfipravu a dokumentaci technickych
postupl. Dodrzuje pravidla BOZP pfi praci s vypocetni technikou, jednd odpovédné a
samostatné.

Kompetence obcanské

Zak se orientuje v pravech a povinnostech v digitalnim prostfedi, chrani svou digitalni identitu,

respektuje autorska prava a etiku online komunikace.
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Aplikace priufezovych témat

Clovék a digitdini svét

Pfedmét ICT celym svym obsahem rozviji toto téma, které je Uzce spojeno s digitalni
kompetenci 74kG. Zaci jsou vedeni k tomu, aby bezpeéné, tvorivé a zodpovédné pouzivali
digitalni technologie v osobnim i pracovnim Zivoté. V hodinach se uci chranit svou digitalni
identitu, rozumét digitalni stopé, chranit osobni Udaje a kriticky posuzovat divéryhodnost
informaci.

Dale jsou seznamovani s riziky digitdlniho prostfedi, jako jsou kybernetické hrozby,
manipulativni obsah nebo dopady algoritm( a personalizace. Vyuka zd(raznuje vyznam
etického a ohledupliného chovani pfi online komunikaci i pfi tvorbé a sdileni digitalniho
obsahu. Z&ci reflektuji vliv digitalnich technologii na spole¢nost, pracovni trh i Zivotni prostfedi
a udi se tato témata chdpat v SirSich souvislostech.

Praktickymi aktivitami (napf. sprava hesel, prace s eGovernmentem, vyhledavani informaci,
prezentace projektl) Zaci propojuji digitalni dovednosti s béZnym i profesnim Zivotem. Vyuka
tak pfispiva k jejich celkovému ptipraveni na digitalni svét a zvySuje jejich schopnost se v ném
odpovédné orientovat.

Soucasné predmét podporuje i téma ,Clovék a svét prace”, zejména tim, Ze Zaci vyuZivaji
digitalni technologie k planovani profesni drahy, tvorbé Zivotopisu a ziskdvani informaci o trhu
prace. UCi se vyuzivat informacni systémy a digitalni nastroje pro technickou dokumentaci,
organizaci prace a komunikaci v pracovnim prostiedi. Vyuka reflektuje i Clovék a spole¢nost,
nebot vede Zaky k zamysleni nad dopady digitalnich technologii na spolecnost a Zivotni

prostredi.

1. rocnik, 2h tydné, povinny

DATA, INFORMACE A MODELOVANi

vysledky vzdélavani ucivo

Zak: - data a informace, interpretace dat;
- interpretuje data (ziska z dat informace), informace a mnozstvi informace v datech;
posuzuje mnozstvi informace v datech, chyby v datech a kontrola dat;
vyslovuje predpovédi na zakladé dat, kddovani informaci a dat;
uvédomuje si omezeni pouzitych modelU; zaznam, prenos a distribuce dat a informaci
- odhaluje chyby v datech; v digitalni podobé;
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- porovna rlizné priklady kédovani dat a
jejich poutziti; vysvétli proces digitalizace a
jeho uskali;

- aktivné a s porozumeénim pouziva riizné
datové formaty, ovlada konverzi mezi
raznymi formaty téhoz obsahu;

- formuluje problém a poZzadavky na jeho

feSeni; ziskava potiebné informace,

posuzuje jejich vyuzitelnost a dostatek

(uplnost) vzhledem k feSenému problému;

pouziva systémovy pristup k reseni

problému; pro fesSeni problému sestavi
model;

prevede data z jednoho modelu do jiného;

najde nedostatky daného modelu a

odstrani je; porovna rizné modely s

ohledem na kvalitu feseni daného

problému;

zvaZuje prinosy a limity statistického

zpracovani dat a strojového uceni v oblasti

umélé inteligence;

- datové formaty, kddovani rliznych formata
dat (napf. text, obraz, zvuk, video);

zapis informace pomoci kdédovaci tabulky
nebo kédovaciho jazyka;

model jako zjednoduseni reality (napfr.
schéma, graf, diagram, pojmova a
myslenkova mapa);

vlastnosti, vazby a zavislosti modelu dat;
statistické zpracovani dat, odhad a
predpovédi;

strojové uceni na zdkladé dat, jeho limity,
pfinosy a rizika.

HARDWARE A SOFTWARE

vysledky vzdélavani

ucivo

Z4k:

- identifikuje v historii vyvoje hardwaru i
softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano;

rozumi fungovani hardwaru a periferii
natolik, aby je mohl efektivné a bezpecné
pouzivat a snadno se naucil pouzivat nové;
popise, jakym zplisobem operacni systém
zajistuje své hlavni ukoly;

rozpozna rtizné druhy pamétovych ulozist
a popise jejich zakladni principy, nastavuje
sdileni a zadlohovani dat;

identifikuje a resi technické problémy
vznikajici pfi praci s digitalnimi zafizenimi;
poradi druhym pfi feseni typickych zavad;

- zlomové udalosti a technologie v historii a
jejich vliv na obor, trh prace a spole¢nost;
soucasna vypocetni zafizeni, jejich
technické parametry, zakladni komponenty;
pfipojitelné periferie, zobrazovaci zafizeni,
vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani a
konektory;

souborovy systém a pamétova uloZisté;
operacni systémy;

APLIKACNi SOFTWARE

vysledky vzdélavani

ucivo
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Zak:

- na zakladé porozuméni fungovani softwaru
efektivné a bezpecné vyuziva rlizna
uzivatelska prostredi;

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

- aplikacni software a jeho vyuziti pro
odborné cinnosti (napf. textovy procesor,
tabulkovy procesor, software pro tvorbu
prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

TVORBA, TESTOVANi A PROVOZ SOFTWARU

vysledky vzdéldavani

ucivo

Zak:

- na zakladé analyzy problému specifikuje
zadani pro tvorbu programu, skriptu nebo
webové aplikace;

- rozdéli zadani nebo problém na mensi
Casti, rozhodne, které je vhodné resit
algoritmicky, své rozhodnuti zdGvodni;

- navrhne algoritmy a datové struktury
podle specifikace zadani a zapise je
vhodnou formou;

- ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu
hodnoti algoritmy a datové struktury podle
raznych hledisek, porovna a vybere pro
feSeny problém ty nejvhodnéjsi; vylepsi
algoritmus podle daného hlediska;

- vytvoli jednoduchy spustitelny program,
skript, nebo webovou aplikaci;

- testuje spustitelny program, skript nebo
webovou aplikaci; najde, specifikuje a
opravi pfipadnou chybu;

- spolupracuje pfi tvorbé programu s dalsi
osobou, popisuje strukturu programu dalsi
0sobé;

Pozadavky a analyza

- specifikace a popis feSeného problému,
pozadavky na reseni;

- analyza a dekompozice (rozlozeni)
problému;

Tvorba a vyvoj

- zakladni koncepce tvorby program( (napf.
proménna a datovy typ, fidici prikazy,
cykly);

- navrh algoritm a datovych struktur;

- zapis algoritmu vhodnou formou (napf.
blokové schéma, pfirozené a formalni
jazyky, skriptovaci a programovaci jazyk);

- vyuzivani hotovych komponent;

Testovani

- druhy chyb, chybové hlasky, neo¢ekavané
ukonéeni a zamrznuti;

- zpUsoby a druhy testovani softwaru;

- spotreba vypocetnich a jinych zdroju;

Béh a provoz

- verze programu, instalace a aktualizace
programu;

- hlaseni a evidence zavad, logovani a
sledovani provozu;

- napovéda a licence programu.

2. rocnik, 2h tydné, povinny

INFORMACNI SYSTEMY

vysledky vzdélavani

ucivo
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Zak:

- analyzuje a hodnoti informacni systémy
podle zadanych hledisek;

- vyhledava pomoci uZivatelského rozhrani a
navigace v informacnim systému specifické
informace podle zaddni;

- vyhledava a zpracovava data pomoci
vhodnych nastroju pro dotazovani; pouziva
pfi vyhledavani vazby mezi entitami,
Ciselniky a identifikatory;

- identifikuje zdroje zdznamu v informacnim
systému a urcuje jejich umisténi, validitu a
miru zabezpeceni; provede hromadny
import nebo export dat;

- navrhne procesy zpracovani dat a roli/role
jednotlivych uZivatel(;

- navrhne a vytvofi strukturu vzajemného
propojeni dat; navrhuje Ciselniky a
identifikatory dat;

- tfidi a fadi data, kterd nasledné vizualizuje
nebo zpracuje do obvyklého formatu v
daném kontextu a oboru;

- navrhne zpUsob vyuziti informacniho
systému k feseni problému ve svém oboru,
otestuje ho se skupinou uzivatell a
vyhodnoti pfipadné chyby, chybové stavy a
jejich pficiny;

- Ucel a charakteristika informacniho systému
nebo sluzby;

- verejné nebo oborové informacni systémy a
sluzby;

- uZivatelska rozhrani (napf. navigace,
pfistupnost, jazykové mutace);

- uzivatelské ucty, role, opravnénia
bezpecnost v informacnich systémech;

- datovy zdznam, entita, atribut a vazba,
Ciselniky a identifikatory;

- definice procesuq, ¢innosti a konfigurace
informacniho systému;

- zdroje zaznam( v informacnim systému
(napf. databaze, souborovy systém, sitové
sluzby);

- vyhleddvani a vizualizace dat (napf¥. tfidéni,
fazeni a filtrovani, rozpoznavani vzord a
trendd);

- hromadné zpracovani dat, export a import;

BEZPECNOST V DIGITALNIM PROSTREDI

vysledky vzdéldvani

ucivo

Z4k:

- chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah i
osobni Udaje v digitalnim prostfedi pfed
poskozenim, pfepisem/zménou Ci
zneuzitim; reaguje na zmény v
technologiich ovliviiujicich bezpecnost;

- s védomim souvislosti fyzického a
digitalniho svéta vytvari, spravuje a chrani
jednu ¢i vice digitdlnich identit;

- kontroluje svou digitalni stopu, at uz ji
vytvari sam, nebo nékdo jiny, v pfipadé
potfeby dokaze pouzivat sluzby internetu
anonymné;

- zpUsoby utokl na technologie, zakladni
prvky ochrany (napf. aktualizace softwaru,
antivir, firewall, VPN, Sifrovani);

- sociotechnické metody utoku na uZivatele,
bezpeéné chovani a nastaveni prostredi
(napf. préce s hesly, vicefaktorova
autentizace, zalohovani dat);

- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacéni systémy;

- digitalni stopa — védomad a nevédoma, logy,
metadata, cookies a naruseni soukromi pfi
vyuzivani technologii;

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti
a personalizace
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- v pfipadé personalizovaného obsahu
dokaze identifikovat obsah generovany
algoritmy doporucovacich systému.

POCITACOVE SITE A SITOVE SLUZBY

vysledky vzdéldavani ucivo

Zak: internet a pocitacové sité, pfenos dat,

- porovna jednotlivé zplsoby propojeni komunikac¢ni protokol a adresovani v siti;
digitalnich zafizeni, charakterizuje typy, vlastnosti rznych siti, internet véci;
pocitacové sité a internet; vysvétli, pomoci |- fyzickd a logicka infrastruktura sité, typy
¢eho a jak je komunikace mezi jednotlivymi | sitovych zafizeni, servery a datova centra;
zafizenimi v siti zajisténa; cloudové a sdilené sluzby v siti, virtualizace;

- rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl |- webové aplikace a sluzby, hypertextovy
bezpecné a efektivné pouZivat; format dat, URL adresa a doména;
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4.2. Odborné vzdélavani

4.2.1. Ekonomika

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stuperi vzdélani: stiedni vzdélani s maturitou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: denni forma vzdélavani
Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 132+90/ 222

Obecny cil vyu€ovaciho predmétu

Cilem predmétu ekonomika je rozvijet ekonomické mysleni Zaka, a to jak z oblasti
mikroekonomie, fungovani podniku a podnikani, tak z oblasti makroekonomie, které mu
umozni porozumét stavu a vyvoji narodniho hospodafstvi. Zak je veden k hospodarnému
jedndni a chovani a k uvédoméni si, Ze ekonomika prolind vSemi oblastmi Zivota, jak osobniho,
tak i spolecenského. Duraz je kladen zejména na osvojeni si praktickych dovednosti

smérujicich k plnohodnotnému uplatnéni se absolventa na trhu préce.

Charakteristika uciva

Ucivo je sestaveno z téchto tematickych celki:
- podstata fungovani trzni ekonomiky
- narodni hospodarstvi
- podnikani
- hospodareni obchodniho zavodu
- zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym majetkem
- zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem
- zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji, pracovnépravni vztahy
- mzdova soustava
- financni trh

- hlavni ¢innost obchodniho zavodu
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Cile vzdélavani v oblasti citl, postoju, hodnot a preferenci

Vyuka sméruje:

k citéni potifeby ekonomického mysleni v ramci rodiny, podniku a statu

k uplatnéni na trhu prace a pfizplsobeni se jeho zméndm

— k motivaci Zaku, aby si uvédomili odpovédnost za vlastni Zivot, aktivni pracovni Zivot
a Uspésné budovani profesni kariéry v pozici zaméstnance i podnikatele

— k ziskdni vhodné miry sebevédomi a schopnosti sebehodnoceni v kontextu
s dynamikou ekonomickych a jinych zmén v soucasném svété

— kuvédoméni si mezipfedmétovych vztahl, zejména s predméty ucebni praxe,

Ucetnictvi, pravo, podnikatelska akademie

Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Zakladnim prostredkem pri preddvdni kompetenci je metoda vykladu doplnénd o:

— komunikaci, motivani rozhovor a fizenou diskuzi — ucitel se snaZi zapojit vSechny Zaky,
klade diraz na spisovné vyjadrovani a na spravné pouzivani odbornych vyrazt na dané
téma

— samostatné zpracovani aktualnich ekonomickych témat véetné prezentace

— pracistextem —pod vedenim ucitele probiha sezndmeni se s textem, jeho porozumeéni,
rozbor a reprodukce

— fixa€ni metody — Ustni opakovani uciva a procvi¢ovani

— dalsi metody, napf. workshopy, didaktické hry, odborné exkurze, prednasky, vyuku

podporovanou prostfedky informaénich a komunikaénich technologii

Hodnoceni vysledkt zZaku

v

73k je hodnocen priibéiné za dosaZenou Urover znalosti, za schopnost fesit jednoduché

ekonomické situace a za sledovani zmén v oblasti ekonomického zZivota.

Metody hodnoceni Zaka:
— pisemné zkouseni dil¢i a souhrnné (tematické celky)
— Ustni zkouSeni, u néhoZ je hodnoceno vyjadfovani, spravné pouzivani odborné

terminologie a kultura projevu
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didaktické testy

Zak je rovné? hodnocen za plnéni dil¢ich samostatnych Gkold, vyhleddvani a zpracovéni

ekonomickych informaci. PFfi hodnoceni znalosti a dovednosti je dan také prostor

k sebehodnoceni zaka.

Zak je se systémem hodnoceni sezndmen. Veskera hodnoceni jsou v souladu s klasifikaénim

radem skoly.

Klicové kompetence

Klicové kompetence v uvedeném predmétu sméruji k tomu, aby Zdk:

znal mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
vyuzival ke svému uceni rizné informacni zdroje, umél systematizovat a aplikovat ziskané
znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovani cilli svého uceni, pfijimal hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
mél odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byl pfipraven ptizplsobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélaval
mél prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace vdaném oboru, poZzadavcich na vykon
odborné kvalifikace a o zakladnich pracovnépravnich vztazich
jednal aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikoval s potencidlnimi
zaméstnavateli, prezentoval sebe i svoji odbornost
rozumél podstaté a principdm podnikani, mél predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
adaptoval se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti je
pozitivné ovliviioval;
spolupracoval s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilel na realizaci spole¢nych pracovnich
i jinych ¢innosti, usiloval o integritu a prosperitu pracovniho tymu
ziskaval informace z otevienych zdrojl a dale je zpracovaval
uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rliznych informacnich zdroj
a kriticky pristupoval k ziskanym informacim, byl medialné gramotny
zvolil optimalni postup feseni, zdlvodnil jej a vysvétlil postup reseni jinym lidem,

vyhodnotil vysledek
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uplatrioval pfi feseni problém( rizné metody mysleni, volil prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuZival zkusenosti a védomosti nabytych dfive
vyjadroval se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentoval, zpracovaval souvislé, obsahové i stylisticky
narocnéjsi texty

vedl konstruktivni dialog, formuloval a obhajoval své ndzory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagoval na projevy druhych lidi
zaznamenaval pisemné podstatné myslenky a Udaje z textl a projevd jinych lidi
(ptednasek, diskusi, porad apod.)

zvladal reSeni svych socidlnich i ekonomickych zaleZitosti s ohledem na ménici se
Zivotni situace, byl finanéné gramotny

orientoval se v problematice penéz a cen, byl schopen vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet véetné sprdvy financnich aktiv i zavazku

dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi, pfispival k uplathovani
hodnot demokracie

jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

Odborné kompetence

Vzdélani a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby Zdk:

a) v oblasti zakladni podnikové ¢innosti

dokazal charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné
vyhodnotil plisobeni téchto jevi na fungovani podniku

zpracovaval doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazk( podniku

provadél zakladni vypocCty spojené s nakupem a skladovanim

provadeél zakladni vypocty odpisl a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku

provadél mzdové vypocty a vypocital odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi,
zalohy na dan z pfijma

orientoval se v pravni Upravé podnikdni, ob¢anskych a pracovnépravnich vztazich
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b) v oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi praci

chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniku
(i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientl, zakaznikd, navstévnik()
i jako soucast Fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti

podle pfislusnych norem

znal a dodrZoval zakladni prévni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi

pfi praci a poZarni prevence

osvojil si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti

znal systém péce o zdravi pracujicich (v€éetné preventivni péce), umél uplatriovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo

poskozenim zdravi v souvislosti s vykondvanim prace

c) v oblasti kvality prace, vyrobku nebo sluzeb

chépal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku
— dodrzoval stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti
— dbal na zabezpecovani parametr( (standardd) kvality proces(, vyrobki nebo sluzeb,

zohlednoval pozadavky klienta (zadkaznika, ob¢ana)

d) ekonomicky jednal a
— znal vyznam, Ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji financéni, popf. spole¢enské
ohodnoceni
— zvaiil pti planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném Zivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socidlni dopady
— efektivné hospodatil s finan¢nimi prostredky

— nakladal s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na Zivotni prostredi
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Aplikace priufezovych témat

Clovék a digitdini svét

Zak vyuiiva prostfedk( informaénich a komunika¢nich technologii ke zpracovani zakladnich

dokumentl tykajicich fungovani podniku a pracovnépravnich vztahl. Zvlada vyhledavani

ekonomickych informaci na internetu.

Clovék a svét prdce

Vede Zdka orientovat se na trhu prace, hodnotit faktory charakterizujici obsah prace

asrovnavat je se svymi predpoklady, vyhleddvat a posuzovat informace o pracovnich

pfilezitostech a orientovat se v nich. Seznami zéka se zakladnimi aspekty pracovniho poméru,

s pravy a povinnostmi zaméstnance a zaméstnavatele, i se zdkladnimi aspekty soukromého

podnikani, a s prisluSnymi pravnimi predpisy.

1. rocnik, 4h tydné, povinny

PODSTATA FUNGOVANI TRZNi EKONOMIKY

vysledky vzdélavani

ucivo

- spravné pouziva a aplikuje zakladni
ekonomické pojmy

- vyjadfi formou grafu uréeni rovnovaziné
ceny

- posoudi spravné vliv ceny na nabidku
a poptavku

- na pfikladu popiSe fungovani trzniho
mechanismu

- potreby, statky, sluzby, spotieba, vzacnost

- vyroba, vyrobni faktory, hospodaisky
proces, reprodukce

- trh a jeho ¢lenéni, trzni subjekty, nabidka,
poptdvka, zbozi, rovnovazna cena,
raciondlni chovani spotrebitele

NARODNi HOSPODARSTVi

vysledky vzdéldvani

ucivo

- uvede priklady korporaci ve vybranych
odvétvich narodniho hospodarstvi

- srovna ulohu velkych a malych subjekt(
v ekonomice statu

- porovna hodnoty ukazatel( produktu
celkem a na | obyvatele

- vysvétli vyvoj, pficiny, druhy a dusledky
nezaméstnanosti a Ulohu statu

- vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na
finan¢ni situaci obyvatel, a na prikladu

- struktura ndrodniho hospodarstvi

- vyvoj ndrodniho hospodarstvi

- subjekty ekonomiky a jejich Uloha

- Cinitelé ovliviaujici droven narodniho
hospodarstvi

- hruby domaci produkt, nezaméstnanost,
inflace, platebni bilance

- statni rozpocet
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ukaze, jak se branit jejim nepfiznivym
dlsledkdm

- porovna obchodni a platebni bilanci

- na prikladech rozlisi pfijmy a vydaje
statniho rozpoctu

PODNIKANI

vysledky vzdéldavani

ucivo

- rozlisi pravni formy podnikani a dovede
charakterizovat jejich zédkladni znaky

- orientuje se v Zivnostenském zakoné
a v zakoné o obchodnich korporacich

- porovna druhy Zivnosti

- popiSe podminky provozovani Zivnosti
a zalozeni obchodni spole¢nosti, potfebné
doklady a postup ohlaseni Zivnosti

- charakterizuje zakladni povinnosti
podnikatele vidi statu

- popiSe obchodni spolec¢nosti a dalsi formy
podnikani

podnikani, podnikatel

obchodni spole¢nost a obchodni rejstrik
pravni formy podnikani

Zivnostenské podnikani

vznik a zanik obchodni korporace

HOSPODARENi OBCHODNiIHO ZAVODU

vysledky vzdéldvani

ucivo

- porovna princip hospodareni obchodni
korporace a neziskové organizace

- na pfikladech rozlisi jednotlivé druhy
nakladd a vynosa

- vypocte podle kalkulaéniho vzorce celkové
naklady a cenu vyrobku

- vypocte a pojmenuje zakladni ukazatele
efektivnosti a rentability a komentuje
vysledky

- rozlisi zdroje vlastni a cizi, kratkodobé
a dlouhodobé

- naklady — ¢lenéni, moznosti sniZzovani,
manazerské pojeti naklad(

- vynosy — ¢lenéni, moZnosti zvySovani

- vysledek hospodareni — formy a slozky,
rozdéleni zisku, ztrata

- Uroven hospodareni

- zdroje financovani

2. rocnik, 3h tydné, povinny

ZABEZPECENI HLAVNI CINNOSTI OBEZNYM MAJETKEM

vysledky vzdélavani

ucivo

- rozlisi druhy obézného majetku a slozky
zasob

- obéziny majetek a zasoby
- pofizeni, oceniovani, evidence a skladovani
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- na pfikladu ukaze postup pofizeni zasob
a pozadavky na jejich skladovani

- popiSe nalezitosti prijemky, skladni karty
a vydejky materialu

- vypocte planovanou spotfebu materialu
a z bilanéni rovnice stanovi potfebu
nakupu

- orientuje se v pravni Upravé dodavatelsko-
odbératelskych vztahu (rozlisi kupni
smlouvu a smlouvu o dilo)

- zasob

- optimalizace zasob a zjisténi potreby
nakupu

- dodavatelsko-odbératelské vztahy

ZABEZPECENI HLAVNi CINNOSTI DLOUHODOBYM MAJETKEM

vysledky vzdéldavani

ucivo

- rozlisSi obézny a dlouhodoby majetek a jeho
strukturu

- provadi béZné vypocty — odpisl, vyrobni
kapacity, ukazatel( Urovné hospodareni
a komentuje vysledky

- vysvétli dlivody poftizeni a vyrazeni
dlouhodobého majetku

- rozlisi zakladni dokumenty
u dlouhodobého majetku

- uvede opatreni ke zvySeni vyuziti
dlouhodobého majetku

- dlouhodoby majetek, ¢lenéni, opotiebeni,
odpisy ucetni a darflové, kapacita

- poftizeni, ocenovani, evidence a vyrazeni
dlouhodobého majetku

- hospodareni s dlouhodobym majetkem

ZABEZPECENI HLAVNIi CINNOSTI LIDSKYMI ZDROJI, PRACOVNEPRAVNI VZTAHY

vysledky vzdéldvani

ucivo

- na pfikladu popise zakladni
zpUsoby ziskavani zaméstnancu

- urci kritéria pro vybér zaméstnancu

- charakterizuje jednotlivé metody
hodnoceni zaméstnancl

- vymezi zakladni oblasti péce
0 zaméstnance

- orientuje se v zakoniku prace

- rozlisi zpisoby ukonéeni pracovniho

- poméru

- urci nalezitosti v pracovni smlouveé

- vysvétli funkci odborl a kolektivni
smlouvy

- vysvétli zakladni ukoly a povinnosti
organizace pfi zajistovani BOZP

- zjiSténi a planovani potfeby zaméstnancl
- ziskdvani a vybér zaméstnancl
- hodnoceni zaméstnancu
- péce o zaméstnance
- Narodni soustava povolani
- vznik a zdnik pracovniho poméru
- prava a povinnosti zaméstnance
a zaméstnavatele v pracovnim poméru
- postaveni odbord, kolektivni smlouva
- bezpecénost a ochrana zdravi pfi praci,
hygiena prace, pozarni prevence
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- zdlvodni ulohu statniho odborného
dozoru nad bezpeénosti prace

- uvede priklady bezpecnostnich rizik, event.
nejCasté;jsi priciny urazl a jejich prevenci

- uvede povinnosti pracovnika
i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho
Urazu

MZDOVA SOUSTAVA

vysledky vzdéldavani

ucivo

- orientuje se v zakladnich pojmech z oblasti
mzdovych predpisu

- vypocte zdkladni mzdu, pobidkové slozky
mzdy, ndhrady mezd

- vycisli zdravotni a socialni pojisténi,
zdanitelnou mzdu, ¢istou mzdu,
nemocenské davky, ¢astku k vyplaté

- rozlisi pracovni smlouvy a dohody o pracich
konanych mimo pracovni pomér
z hlediska odmény, pojisténi a dané
z prijm{

pravni Uprava mzdy a platu
slozky mzdy

vypocet Cisté mzdy
zakonné odvody

FINANCNI TRH

vysledky vzdéldvani

ucivo

- vysvétli princip fungovani finan¢niho trhu
a popiSe Ulohu jednotlivych subjektd na
financnim trhu

- na ptikladech penéznich produktl ¢leni
financni trh

- pouziva nejbézinéjsi platebni nastroje,
sméni penize podle kursovniho listku

- vysvétli rozdil mezi Urokovou sazbou
a RPSN a vypocitd vysi uroku z vkladu

- rozliSuje cenné papiry kratkodobé
a dlouhodobé, majetkové a Uvérové

- rozlisi RM systém a burzu

- vysvétli poslani centralni banky

- rozlisi aktivni, pasivni a neutralni bankovni
operace komercnich bank

- uvede rGzné druhy a formy uvéra
a vhodnost jejich pouziti

financni trh a kritéria investora

- platebni styk v narodni a zahrani¢ni méné
- urok a urokova sazba

- cenné papiry a obchodovani s nimi

- role centralni banky

- ¢innosti komercnich bank

- investi¢ni a podilové fondy

- Ucastnické a penzijni fondy

- stavebni spofitelny

- pojistovny
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- na pfikladu posoudi, zda nabidka je
v souladu s ochranou spotfebitele na
finan¢nim trhu

- vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt
s ohledem na své potreby

- provede jednoduché srovnani vyhodnosti
penéznich produktl

HLAVNi CINNOST OBCHODNIHO ZAVODU

vysledky vzdéldavani

ucivo

- na ptikladech charakterizuje obsah
a prlbéh pfislusné hlavni ¢innosti
- orientuje se v problematice péce o jakost
- posoudi ekologické souvislosti vyrobni
¢innosti

- vyroba, obchod, ostatni sluzby komeréni
a verejné
- péce o jakost
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4.2.2. Ucetnictvi

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stuperi vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: ~ denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 132+ 120 / 252

Obecny cil vyu€ovaciho predmétu

Vyucovaci pfedmét Ucetnictvi se zaméfuje na pochopeni podstaty evidence podnikatelské
¢innosti a na jeji vyznam pfi fizeni podniku. Je nezbytnym predpokladem k tomu, aby si Zaci
vytvofili ucelenou predstavu mezi ekonomickou realitou a jejim Ciselnym vyjadfenim. Rozviji
ekonomické mysleni zakl, ukazuje nutnost zaznamendvani informaci o hospodarskych jevech
podniku v penéznich jednotkach. Poskytuje znalosti principl vedeni darnové evidence
a Ucetnictvi. Pripravuje ke zvladnuti teorie i praxe uctovani o majetku a zavazcich, o nakladech
a vynosech, o danich, o tvorbé&, rozdéleni a pouZiti vysledku hospodafeni. Zaci si osvoji
praktické dovednosti s vyhotovovanim danovych pfiznani, s pofizovanim a zpracovavanim
Ucetnich (dariovych) dokladG a dokladl slouzicich k evidenci majetku. Zaci si dale osvoji
schopnost samostatné pracovat pfi zachyceni ekonomickych informaci podle pravidel
soustavy predpist na urovni zakonl a norem. Cilem pfedmétu je osvojit si techniku a metody
uctovani a naucit se pouzivat ucetnictvi jako vyznamny zdroj informaci nutnych k efektivnimu

fizeni podniku.
Charakteristika uciva
Obsah wuciva Uzce navazuje na ostatni predméty ekonomického zaméreni, zejména

ekonomiku, ucebni praxi a pravo.

Ucivo je sestaveno z téchto tematickych celkii:
- vymezeni Ucetnictvi a dafiové evidence
- penéini prostredky

- naklady a vynosy
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uzavreni danové evidence a Ucetnictvi
danova soustava

zasoby

dlouhodoby majetek

pohleddvky a zavazky

kapitalové ucty

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoju, hodnot a preferenci

Vyuka sméruje:

7 s

k pozitivnimu vztahu k uéeni a vzdélavani, ke schopnosti samostatné a efektivné se
ucit, vyuzivat ke svému uceni rlzné informacni zdroje a vyhledané informace
zpracovavat

k optimalnimu vyuzivani svych osobnostnich a odbornych predpokladi pro Uspésné
uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici
potfebu celozivotniho uéeni

k ekonomickému mysleni a chovani se raciondlné v profesnim i osobnim Zivoté

ke zvladani pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektd soukromého
podnikani

k vytvoreni ucelené predstavy mezi ekonomickou realitou a jejim ¢iselnym vyjadrenim
k pozndni nezbytnosti darfiové zatéze

k vypéstovani ndvyku soustavné kontroly a schopnosti samostatného reSeni zadanych
ukoll a neseni odpovédnosti za vysledek prace

k sebekritice a odpovédnosti

Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Ucivo predmétu je rozvrzeno do prvniho a druhého ro¢niku studia v ¢asové dotaci Ctyti hodiny

tydné. Ve vyuce se vyuzZivaji aktualizované uéebnice Ucetnictvi pro stfedni Skoly a verejnost a

sbirky prikladl k uebnicim uUcetnictvi. Je vyuZivano tradi¢nich metod (vykladové hodiny) i

modernich vyukovych metod (prdce s PC). Ve vyuce je nutné zohlednit jednak individualni

vzdélavaci potteby 74k a také jejich intelektudlni Groveri. Zak by mél probrané ucivo pochopit
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ve vzajemnych souvislostech a tak, aby byl schopen si dalsi potfebné poznatky samostatné

vyhleddvat a dopliovat. Ucitel dba na aktualizaci uciva.

Ve vyuce jsou vyuzivdany napriklad tyto metody a strategie:

vyklad ucitele, fizeny dialog (metoda slovni)

prace s textem

vyuzivani dataprojektoru (metoda expozicni)

popis a vysvétleni schémat uctovani, zobecriovani (metoda slovni a expozi¢ni)
samostatna prdce individudlni a skupinova

samostatna domaci prace

prace s PC (ucetni program)

ustni a pisemné opakovani (metoda fixacni)

aktivizani metody ve vyuce

Hodnoceni vysledkl zaka

Metody hodnoceni Zaka:

sebehodnoceni s prihlédnutim k ndzoru ostatnich zak

veskeré hodnoceni probiha v souladu s kritérii stanovenymi klasifikacnim radem
pisemné zkouseni praktickych ucéetnich pripadl, kde je kladen dlraz na spravnost,
presnost a peclivost pri provadéni ucetnich zapisi do ucetnich knih a schopnost
samostatné prace

ustni zkouseni, kladen dliraz na presnost formulace z hlediska odborné terminologie

i jazykové spravnosti

Klicové kompetence

Klicové kompetence v uvedeném predmétu sméruji k tomu, aby Zdk:

byl schopen efektivné se uéit, vyhodnocovat dosazené vysledky a stanovovat si potfeby
a cile dalSiho vzdélavani

ziskal pozitivni vztah k uéeni a osvojil si ohrani¢enou strukturu schopnosti, znalosti,
dovednosti, postoji a hodnotové orientace, které jsou dllezité pro jeho osobni rozvoj,

jeho aktivni zapojeni do spoleénosti a pracovni uplatnéni
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znal moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

byl schopen pouZzivat osvojené dovednosti i v jinych oblastech

ziskal zakladni ucetni dovednosti

uplatiioval pfi feseni problému rliznych metod mysleni napf. logické a matematické
byl schopen aktivné jednat pfi hleddni zaméstnani, vhodné komunikovat
s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji odbornost

usiloval o nejvyssi kvalitu své prace, aby chdpal kvalitu jako vyznamny ndstroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

vyuzival pfi vyuce vypocetni techniku a uvédomil si, Ze pocita¢ neni cilem vyuky, ale

prostfedkem pro podporu vyuky a ziskdvani potifebnych informaci (napf. internet)

Odborné kompetence

Vzdélani a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby Zdk:

charakterizoval a pojmenoval jevy z oblasti Ucetnictvi a dafiové evidence
zpracovaval doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazkd podniku
provadél zakladni vypoclty souvisejici s nakupem a skladovanim zasob
evidoval a Uc¢toval hotovostni a bezhotovostni operace podniku
provadeél zakladni vypocty odpisi dlouhodobého majetku

provadél mzdové vypocty a vypocty odvod( socidlniho a zdravotniho pojisténi, zalohy
na dan z prijm{

vedl danovou evidenci, uéetnictvi

uctoval o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku

vycislil a posoudil vysledek hospodareni (sestavil Uc¢etni zavérku)
provadél ucetni uzavérku

stanovoval dafiovou povinnost k danim z prijm(, k DPH a k silni¢ni dani

orientoval se v soustaveé dani
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Aplikace priufezovych témat

Clovék a digitdini svét

Zak pracuje s osobnim poéitaéem a jeho zakladnim i aplikaénim programovym vybavenim.
Vyuziva dalSich prostfedkl ICT a adekvatnich zdroji informaci. Efektivné pracuje

s informacemi nesenymi na rlznych médiich, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité internet.

Clovék a svét prdce
Jednim ze zakladnich cild je pfiprava absolventa se Sirokymi zaklady védomosti, ktery ma nejen
urcity odborny profil, ale ktery se diky nému dokaze také Uspésné prosadit na trhu prace

i v Zivoté a ktery pruzné reaguje na pottreby pracovniho trhu.

Clovék a Zivotni prostiedi

Vzdélani a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby zak efektivné planoval ¢innosti

vV pracovnim procesu i v bézném zivoté, zvazoval mozné naklady, vynosy a zisk, nakladal

s materidly, energiemi, odpady a vodou ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostiedi. Zak je

veden k efektivnimu hospodareni s financnimi prostfedky.

Obcan v demokratické spolecnosti

73k uznava hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spoleénosti, pfispiva
k uplathovani hodnot demokracie, oprosti se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace.
Dodrzuje zdkony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, podporuje hodnoty narodni,
evropskeé i svétové kultury. Jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale
i vefejném zdjmu. Zajima se o politické a spolecenské déni u nds i ve svété. Snazi se chapat

vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka.

1. rocnik, 4h tydné, povinny

VYMEZENI UCETNICTVi A DANOVE EVIDENCE

vysledky vzdélavani ucivo

- charakterizuje predmét ucetnictvi a vymezi |- pfedmét a pravni Uprava daniové evidence

zakladni pojmy — Ucetni jednotka, ucetni podnikatele

obdobi - predmét a pravni Uprava Ucetnictvi
- charakterizuje predmét darniové evidence, |- ucetni doklady a knihy

vymezi okruh osob vedoucich danovou

evidenci
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- vyjmenuje knihy pouZivané obvykle pro
vedeni darfiové evidence

PENEZNI PROSTREDKY
vysledky vzdéldavani ucivo
- Uctuje o pokladné na zakladé pfijmovych - ptijmy a vydaje

a vydajovych pokladnich dokladt

- vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové
doklady

- vede pokladni knihu

- Uctuje na zakladé bankovniho vypisu

- uctuje o ceninach

- pokladna a ceniny
- bankovni ucty

NAKLADY A VYNOSY

vysledky vzdélavani

ucivo

- uvede clenéni naklad(i a vynosl
podnikatele — Ucetni a darfiovy pohled

- Uctuje o nakladech a vynosech ve
financnim ucetnictvi

- provede uzavérku nakladovych
a vynosovych ucta

- charakteristika nakladd a vynosl
- pravidla uctovani naklad( a vynos
- analyticka evidence nakladd a vynosu

UZAVRENi DANOVE EVIDENCE A UCETNICTVi

vysledky vzdéldvani

ucivo

- popiSe jednotlivé ¢innosti souvisejici
s provedenim inventarizace
- provede dokladovou inventarizaci
bankovnich uctli, pohledavek a zdvazku
- vyCisli inventarizacéni rozdily a zauctuje je
- uzavie rozvahové a vysledkové ucty
- transformuje hospodarsky vysledek na
zaklad dané z prijm0 a vypocita dan
z prijm
- vypocita vysledek hospodareni, sestavi
a uzavre ucet ziskU a ztrat
- sestavi prehled majetku a zavazka
v danové evidenci
- schematicky sestavi rozvahu

- otevre rozvahové Ucty na zacatku ucetniho

obdobi

- inventarizace majetku a zavazk(
- uzavérkové operace v dariové evidenci
a ucetnictvi
- prehled majetku a zavazki
- ucetni zavérka
- otevreni Uctl na zacatku ucetniho obdobi
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DANOVA SOUSTAVA

vysledky vzdéldavani ucivo

- charakterizuje jednotlivé pfimé a nepfimé |- druhy dani
dané - dan z pfijmu

- vymezi zakladni pojmy pro uvedené dané — |- dan z pfidané hodnoty
predmét dané, poplatnik a platce dané, - dan silniéni
zdanovaci obdobi, zaklad dané, sazba dané |- sprava dani

- vypocitd dan z pfijmu fyzickych osob - danové pfiznani

(prévnickych osob) a vyhotovi dariové
pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob
(pravnickych osob)

- stanovi zalohy na dan z pfijm0 a terminy
jejich splatnosti

- orientuje se ve vztazich mezi platci
a neplatci DPH

- vymezi nalezitosti dafiovych doklad(

- vypocita DPH na vstupu, na vystupu véetné
zahrnuti samovymeéreni dané a vyslednou
danfiovou povinnost (nadmérny odpocet)

- stanovi zadlohy na dan silni¢ni a terminy
jejich splatnosti

- vypocita dan silni¢ni a vyhotovi darfiové
pfiznani k dani silni¢ni

2. rocnik, 4h tydné, povinny

ZASOBY
vysledky vzdélavani ucivo
- vypocitd potizovaci cenu materialu - ¢lenéni a ocenovani zasob
- orientuje se v procesu pfijimani zbozi - Uctovani zasob
(popf. materidlu) na sklad véetné veskeré |- analytickd evidence zasob

pisemné evidence

- vyhotovi pfijemku, vydejku

- pracuje s dodacimi listy

- Uctuje o materialu a o vyrobcich

- Uctuje o nakupu a prodeji zbozi

- vyplni skladni kartu na zakladé pfijemek
a vydejek
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DLOUHODOBY MAJETEK

vysledky vzdéldavani

ucivo

charakterizuje hmotny majetek v danové
evidenci

uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku
v Ucetnictvi

uctuje o pofizeni, prevzeti a odpisech
dlouhodobého majetku

zatridi hmotny majetek do odpisovych
skupin podle zdkona o danich z ptijm0
pocita dafiové odpisy rovhomérné

a zrychlené

pocitd opravky a zlistatkovou cenu
dlouhodobého (hmotného) majetku

¢lenéni a ocenovani dlouhodobého majetku
pofizovani dlouhodobého majetku
odpisovani dlouhodobého majetku
hmotny majetek v darfiové evidenci
analyticka evidence dlouhodobého majetku
vyfazovani dlouhodobého majetku

POHLEDAVKY A ZAVAZKY

vysledky vzdélavani

ucivo

- uvede prehled nejtypictéjsich pohledavek
a zavazk( podnikatele

vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize
vystavenych faktur

likviduje pFijaté faktury a zachyti je v knize
pfijatych faktur

zachyti hotovostni a bezhotovostni Uhrady
faktur a provede jejich parovani

s fakturami

uctuje vydané a pfrijaté faktury a jejich
Uhrady

uctuje o dalSich pohledavkach, zejména za
zaméstnanci a pojistovnami

uctuje o dalSich kratkodobych zavazcich,
zejména u zaméstnancd, pojistoven

a finan¢niho uradu

charakteristika a ¢lenéni pohledavek

a zdvazkl

pohleddvky a zavazky z obchodniho styku
pohleddvky a zavazky vici zaméstnanciim
pohleddvky a zavazky vici finanénimu
Uradu, institucim socialniho zabezpedeni

KAPITALOVE UCTY

vysledky vzdéldavani

ucivo

- charakterizuje slozky vlastniho kapitalu

- Uctuje o vlastnim kapitalu individualniho
podnikatele

- Uctuje o zakladnim kapitalu v obchodnich
spole¢nostech

- vlastni kapitdl individudlniho podnikatele
- zakladni kapital
- vysledek hospodareni, rozdéleni zisku,

Uhrada ztraty
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- Uctuje o rezervach

- UcCtuje dalsi dlouhodobé zavazky

- uvede moznosti rozdéleni zisku a Uhrady
ztraty v obchodnich spole¢nostech
a druZstvu

- Uctuje o rozdéleni zisku, uhradé ztraty
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4.2.3. Pisemna a elektronicka komunikace

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stuperi vzdélani: stredni vzdélani s maturitou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: ~ denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 99 + 60 / 159

Obecny cil vyu€ovaciho predmétu

Cilem vzdélavani v tomto pfedmeétu je rozvoj profesnich kompetenci Zaku v oblasti obchodné-
podnikatelské a administrativni. Pfedmét poskytuje zakiim potfebné dovednosti pfi ovladani
klavesnice pocitace desetiprstovou hmatovou technikou s cilem zvyseni produktivity a kvality
prace na pocitaci — jde tedy o ziskani tzv. klavesnicové gramotnosti, coZ je zaklad pro efektivni
praci na pocitaci. Zaci ziskdvaji dovednosti pfi zpracovani dokumentd obchodniho styku podle
Ceské statni normy, orientuji se ve vedeni personalni agendy, operativni evidence a dalsich
forem podnikové evidence. Z4ci ziskavaji védomosti o obsahové naplni a stylizaci obchodnich

dopisu.

Charakteristika uciva

Ucivo je sestaveno z téchto tematickych celkii:
- zdklady psani na klavesnici ve vyukovém programu
- zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi
- zdklady psani na klavesnici ve vyukovém programu

- zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi

Cile vzdélavani v oblasti citd, postojl, hodnot a preferenci

Vyuka sméruje:
— krychlému a presnému ovladani klavesnice PC desetiprstovou hmatovou metodou

— k dodrzovani norem a zasad zpracovani obchodnich a jinych podnikovych dokumenta

ke zvladnuti psani spravné obsahové a stylisticky

k samostatné praci zakl a k jejich sebehodnoceni
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Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Ve vyuce jsou vyuzivdany napriklad tyto metody a strategie:
— praktické upeviiovani dovednosti pfi psani na pocitacové klavesnici prostfednictvim
aplika¢niho programu
— samostatna prace Zaka pfi zpracovani obchodni a podnikové dokumentace se zpétnou

vazbou na hodnoceni vyucujiciho

Hodnoceni vysledkt zaka

Ke klasifikaci je vyuZito hodnoceni samostatné prace Zzaka jak pfi vyuce psani desetiprstovou
hmatovou technikou, tak pfi zpracovani pisemnosti, dokument(i a vyplfiovani formulara.
PFi hodnoceni je posuzovana spravnost, pfesnost, peclivost a schopnost samostatné pracovat,
tvofrit a aplikovat poznatky v praxi.

Zak je rovnéi hodnocen za plnéni dil¢ich samostatnych Gkold, vyhleddvani a zpracovani
informaci. Pfi hodnoceni znalosti je dan také prostor k sebehodnoceni Zaka.

Zak je se systémem hodnoceni sezndmen. Veskera hodnoceni jsou v souladu s klasifikaénim

radem skoly.

Klicové kompetence

Klicové kompetence v uvedeném predmétu sméruji k tomu, aby Zak:

— ziskdval, zpracovaval a osvojoval si nové znalosti a dovednosti, vyhledaval
a vyuzival dostupné moznosti a prostredky k uceni, pomoc a podporu

— vyuzival ke svému uceni rizné informacni zdroje, umél systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v préci i v Zivoté

— sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovani cil(i svého uceni, pfijimal hodnoceni
vysledk( svého uceni od jinych lidi

— rozumél podstaté a principdm podnikani, mél predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

— pracoval s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

— ziskaval informace z otevienych zdrojl a dale je zpracovaval

— uvédomil si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost raznych informacnich
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zdrojl a kriticky pristupoval k ziskanym informacim, byl medidlné gramotny

— uplatiioval pfi feseni problému rizné metody mysleni, volil prostifedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzival zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

— spolupracoval pfi reSeni problém s jinymi lidmi (tymové feseni)

— vedl konstruktivni dialog, formoval a obhajoval své nazory a postoje ustné
i pisemné a zplsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagoval na projevy
druhych lidi

— jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve verejném

zajmu

Odborné kompetence

Vzdéldani a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby Zdk:
a) pfri provadéni administrativnich ¢innosti
— ovladal klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v primérené rychlosti
a presnosti
— vyhotovoval pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelarské techniky
— stylizoval pisemnosti vécné a jazykové spravné
— manipuloval s dokumenty (véetné elektronickych) podle stanovenych pravidel
— dodrzoval vSechny pravni predpisy souvisejici s ochranou osobnich udaju
— pracoval se specifickym programovym vybavenim pouzZivanym v profesni oblasti
b) v oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi préci
— osvojil si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zdsad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.)
c) v oblasti kvality prace vyrobk( a sluzeb
— chépal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
— dodrzoval stanovené normy (standardy) a predpisy
d) ekonomicky jednal a

— efektivné hospodafil s finan¢nimi prostredky
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— nakladal s materialy, energiemi a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni

prostredi

Aplikace prifezovych témat

Clovék a digitdini svét

Zak je veden ktomu, aby efektivné pouzival zakladni a aplikaéni programové vybaveni

pocitace. Je schopen s vyuZitim informacnich a komunikacnich technologii vyhledavat

potfebné informace a dale je zpracovavat.

Clovék a svét prdce

73k je seznamen se zakladnimi dokumenty ddleZitymi pii hledani zaméstnani, jako jsou zadost

o misto a Zivotopis, s vedenim persondlni agendy a s dalSi operativni evidenci v ramci podniku.

1. rocnik, 3h tydné, povinny

ZAKLADY PSANi NA KLAVESNICI VE VYUKOVEM PROGRAMU

vysledky vzdélavani

ucivo

- presné a v primérené rychlosti ovlada
klavesnici PC desetiprstovou hmatovou
metodou

- piSe podle diktatu

- zpracuje text s vyuZzitim zvyraznéni
a formatovani

- nacvik psani malych a velkych pismen,
diakritickych a interpunkénich znamének,
Cislic a znacek

ZPRACOVANI PISEMNOSTi A MANIPULACE S NIMI

vysledky vzdéldvani

ucivo

- zpracovava pisemnosti a tabulky
a upravuje je podle normy

- manipuluje s pisemnymi a elektronickymi
dokumenty podle stanovenych pravidel

pravidla doporucené normalizované Upravy
pisemnosti a adres

obchodni, pravni, persondlni a interni
pisemnosti, osobni dopisy

tabulky (jejich nalezitosti a druhy)
manipulace s dokumenty
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2. rocnik, 2h tydné, povinny

ZAKLADY PSANi NA KLAVESNICI VE VYUKOVEM PROGRAMU

vysledky vzdéldavani

ucivo

- pfesné a v pfimérené rychlosti ovlada
klavesnici PC desetiprstovou hmatovou
metodou

- piSe podle diktatu

- zpracuje text s vyuZzitim zvyraznéni
a formatovani

- ndacvik psani malych a velkych pismen,
diakritickych a interpunkénich znamének,
Cislic a znacek

ZPRACOVANI PISEMNOSTi A MANIPULACE S NIMI

vysledky vzdéldavani

ucivo

- zpracovava pisemnosti a tabulky
a upravuje je podle normy

- manipuluje s pisemnymi a elektronickymi
dokumenty podle stanovenych pravidel

pravidla doporucené normalizované Upravy
pisemnosti a adres

obchodni, pravni, personalni a interni
pisemnosti, osobni dopisy

tabulky (jejich naleZitosti a druhy)
manipulace s dokumenty
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4.2.4. Pravo

ndzev oboru Podnikani

Kod 64-41-1L/51

stupen vzdéldni stfedni vzdélani s maturitou

délka studia 2 roky

forma studia denni forma vzdélavani

Platnost od 1. 9. 2019 pocinaje 1. rocnikem
pocet hodin 66 + 60/ 126

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem predmeétu je rozvijet pravni mysleni Zaka a to jak z oblasti zaklad( pravni nauky, tak
z oblasti vybranych pravnich odvétvi. Zak je veden k pravnimu jedndni a chovani a uvédoméni

si okolnosti, Ze pravo se prolina riznymi oblastmi Zivota kazdého ¢lovéka.

Charakteristika uciva

Ucivo je sestaveno z téchto tematickych celkii:
- zdklady pravni nauky
- zaklady ustavniho prava
- zdklady pracovniho prava
- zdklady obcanského prava
- zaklady rodinného prava
- zaklady trestniho prava

- zaklady korporatniho prava

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoju, hodnot a preferenci
Vyuka sméruje:
— kciténi potfeby pravniho mysleni v rdmci rodiny i celé spole¢nosti
— k motivaci Zakd k tomu, aby si uvédomili odpovédnost za vlastni Zivot, aktivni pracovni
Zivot a Uspésné budovani profesni kariéry
— kuvédoméni si mezipredmétovych vztahd, zejména s predméty ekonomika, chod

podniku, Ucetnictvi, management a marketing
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Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Zakladnim prostifedkem pfi pfeddvdni kompetenci je metoda vykladu doplnénd o:

komunikaci a fizenou diskusi — ucitel se snaZi zapojit zaky, klade ddraz na sprdvné
pouzivani odbornych vyraz( daného tématu

samostatné posuzovani jednoduchych pravnich ptipadd

fixani metody — Ustni opakovani uciva a procvi¢ovani

dalsi metody napf. odborné exkurze, vyuku podporovanou prostfedky informacnich a

komunikacnich technologii

Hodnoceni vysledkl zaka

v

Zak je hodnocen priibé7né za dosaZenou Urovefi znalosti, za schopnost Fesit jednoduché

pravni situace a za schopnost sledovani zmén v oblasti pravniho Zivota spole¢nosti.

Metody hodnoceni Zdaka:

pisemné zkouseni dil¢ich a souhrnnych (tematickych) celk(

ustni zkouseni, u néhoz je hodnoceno vyjadiovani, spravné pouzivani odborné
terminologie a kultura projevu

didaktické testy

sebehodnoceni s prihlédnutim k nazoru ostatnich zak

veskeré hodnoceni probiha v souladu s kritérii stanovenymi klasifikaénim radem

Klicové kompetence

Klicové kompetence v uvedeném predmétu sméruji k tomu, aby Zdk:

znal moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

vyuzival ke svému uceni rGzné informacni zdroje, umél systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté

sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijimal hodnoceni
vysledk( svého uceni od jinych osob

mél odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byl pfipraven pfizplsobovat se

meénicim spole¢enskym podminkdm a celoZivotné se vzdélavat
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mél prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na
vykon odborné kvalifikace a o zdkladnich pracovnépravnich, obcanskopravnich a
korporatnich vztazich

adaptoval se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti je
pozitivné ovliviiuje

ziskaval informace z otevienych zdrojli a dale je zpracovava

uvédomil si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rliznych informacnich zdroju a
kriticky pfistupoval k ziskanym informacim, byl medialné gramotny

vyjadroval se pfimérené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentoval

vedl konstruktivni dialog, formuloval a obhajoval své ndzory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagoval na projevy druhych lidi
dodrZoval zdkony, respektoval prava a osobnost druhych lidi, pfispival k uplatiovani

hodnot demokracie

jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve verejném zdjmu

Odborné kompetence

Vzdélani a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby Zak:

a) v oblasti zakladd pravni nauky

jednal podle principu jejich vzdjemné zavislosti i principu pravni sily
urcil obsah a prvky pravnich vztah(

dokazal systematicky €lenit pravni rad a stanovit zakladni pravni odvétvi

rozlisil podminky pravni odpovédnosti i nasledky jejiho poruseni

b) v oblasti pracovniho prava

stanovil podminky vzniku, zmény nebo zaniku pracovnépravnich vztah
rozlisil zvlastni pracovni podminky Zen a mladistvych

stanovil predpoklady pracovnépravni odpovédnosti za Skodu i nasledky jejiho poruseni

c) v oblasti obéanského prava hmotného

rozlisil druhy vlastnického prdva, zplsoby jeho nabyvani i zaniku vlastnickych vztah(
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urcil podstatu a charakter vécnych brfemen, pravidla dédéni a odpovédnosti za Skodu

roz€lenil zpUsoby vzniku, zmény nebo zaniku ob&anskopravnich zavazku

stanovil zakladni nalezitosti nominatnich ob¢anskopravnich smluv

d) v oblasti rodinného prava

— stanovil zakladni pravidla pravni Upravy manzelstvi a vztahl mezi rodici a détmi

e) v oblastitrestniho prava
— stanovil podminky a nasledky trestni odpovédnosti, druhd trestd a ochrannych

opatreni

f) v oblasti korporatniho prava
— definoval podstatu a druhy nekalé soutéze

— rozeznal zakladni druhy obchodnich smluv a jejich podstatné nalezitosti

Aplikace prirezovych témat

Clovék a digitdini svét

Zaci pracuji s digitdlnimi technologiemi, ziskavaji informace z digitdlniho prosttedi.
Vyhleddvaji, kriticky hodnoti a spravuji pravni informace a data z rlznych digitalnich
zdroju. Vytvari a upravuji digitdlni dokumenty (napf. navrhy smluv, prdvni analyzy,
prezentace). Vyuzivaji digitdlnich nastroji a postupl k identifikaci, reSeni a zefektivnéni

pravnich probléma.

Clovék a svét prdce
Vede Zaka k mozZnosti orientovat se v zakladnich pravnich vztazich a hodnotit zakladni aspekty

pravniho prostredi a pravniho radu.

1. rocnik, 2h tydné, povinny

ZAKLADNI PRAVNI POJMY

vysledky vzdélavani ucivo
- vysvétli rozdil mezi pravem objektivnim - pravo, pravni rad, pravni sila pravnich
a subjektivnim, prdvem soukromym predpisl
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a verejnym;

- rozliSuje pravni predpisy podle pravni sily;

- vysvétli podstatu pravniho statu a uvede
pfiklady protipravniho jednani;

- spravné urci platnost, ucinnost a plisobnost
pravnich predpisU;

- uvede priklady pravnich vztah
a rozhodnych pravnich skute¢nosti;

- pfifazuje k pravnim odvétvim pravni
predpisy

- zdkonnost a pravni védomi

- pravni normy jako soucast soustavy
spoleCenskych norem a jejich ¢lenéni

- pravni predpisy — platnost a ucinnost,
pUsobnost, novelizace

- pravni vztahy a pravni skute¢nosti

- pravni odvétvi

2. rocnik, 2h ty

dné, povinny

ZAKLADY PRAVNI UPRAVY MAJETKOPRAVNICH VZTAHU

vysledky vzdélavani

ucivo

- orientuje se v pravech a povinnostech
vlastnika a v postaveni spoluvlastnika;

- rozlisi majetek manzelq, ktery je soucasti
spolecného jméni manzel(;

- charakterizuje vécné bfemeno, zastavni
pravo a zadrZovaci pravo;

- uvadi zasady dédéni ze zadkona i ze zavéti;

- rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné
vady a popiSe pribéh reklamace;

- vyhledda smlouvy upravené v ob¢anském
zakoniku a v zakoné o obchodnich
korporacich a u vybranych smluv uvede
predmét smlouvy a Ucastniky

- ob¢anské a obchodni pravo

- prava vécnad a prdvo zavazkové

- vlastnictvi, spoluvlastnictvi, drzba, vécna
prava k cizim vécem

- nabyti vlastnického prava smlouvou
a dédénim

- zavazkovy pravni vztah, odpovédnost za
vady

- pojmenované smlouvy — prehled
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4.2.5. Psychologie

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stuperni vzdélani: stfedni vzdélani s maturitou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 66 +60/ 126

Obecny cil vyu€ovaciho predmétu

Psychologie je soucasti interpersondlni komunikace a spolecenského styku a je zafazena do
obou rocnik( vzdélavani. Klade dlraz na utvareni pozitivniho vztahu k pfedmétu a pfipravuje
7aky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické spole€nosti. Zaci ziskavaji potfebné
védomosti, dovednosti a znalosti z oblasti socidlni psychologie, psychologie prace, psychologie
trhu a také sociologie. Psychologie vede k rozvijeni psychologického mysleni zak( a jejich
schopnosti aplikovat ziskané poznatky v béiném Zivoté. Zaci se udi ziskdvat a kriticky

vyhodnocovat informace k UspésSnému zarazeni do spolecnosti.

Charakteristika uciva

Ucivo je sestaveno z téchto tematickych celki:
- socidlni psychologie
- sociologie
- psychologie prace

- psychologie trhu

Cile vzdélavani v oblasti postoju, hodnot a preferenci
Vyuka sméruje:

— k psychologickému uvazovani

— k respektovani hodnot spoleénosti

— k sebekritice a odpovédnosti

— krozvijeni paméti, logického mysleni

— kuvédomeéni si vlastni identity ve vztahu k identitdm druhych
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k rozvoji socialné komunikativnich dovednosti

ke zvladdani vyrazovych problému emoci jedince

k osvojeni zasad tymové prace

ke kritickému ztotoZnéni s principy, normami a pravidly kulturniho chovani a

vyjadrovani ve spoleCenskych a pracovnich situacich

Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Ve vyuce jsou vyuzivdny napriklad tyto metody a strategie:

vyklad - ucitel vykladd latku dle daného tématu, vysvétluje souvislosti a uvadi priklady

zZ praxe

— diskuse - do diskuse se ucitel snazi zapojit vSechny Zaky, klade dliraz na spisovné
vyjadfovani zakl na dané téma

— metody vyuZiti multimedialnich prostfedku ve vyuce

— skupinova vyuka probiha ve skupince dvou az ¢tyr zaka, kterym je zadan urdity ukol, na

kterém spolecné pracuji s dlirazem na zodpovédnost pfi plnéni kol

Hodnoceni vysledkt zaka

Zdkladem hodnoceni Zaki jsou:
— pisemné prace
— ustni zkouSeni, u néhoZ je hodnoceno kultivované jazykové vyjadfovani a spravné
pouzivani odborné terminologie
— aktivity jako napf. referat k danému tématu
— sebehodnoceni s prihlédnutim k nazoru ostatnich zaka

— veskeré hodnoceni probiha v souladu s kritérii stanovenymi klasifikaénim radem
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Klicové kompetence

Klicové kompetence v uvedeném predmétu sméruji k tomu, aby Zdk:

znal moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ovladal rizné metody uceni a uzival osobni strategie uceni, umél si vytvorit vhodny
studijni reZzim a podminky

mél odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byl pfipraven prizplsobovat se
ménicim pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdélaval

jednal aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikoval s potencidlnimi
zaméstnavateli

stanovoval si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek

adaptoval se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti je
pozitivné ovliviioval

podporoval nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhal predsudkim
a stereotypUlm v pfistupu k lidem z rGznych socidlnich prostredi

spolupracoval s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilel se na realizaci spoleé¢nych
pracovnich i jinych ¢innosti, usiloval o integritu a prosperitu pracovniho tymu

byl pfipraven vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomoval si
vyznam zdravého Zivotniho stylu

pracoval s osobnim pocitatem a dalsimi prostfedky informaénich a komunikacnich
technologii

vyuzival vhodné prostfedky online a offline komunikace

urcil pric¢iny problému, ziskal informace potiebné k jeho feseni, navrhl zplsob feseni,
popf. varianty feseni, zvazil mozné pozitivni i negativni dopady

spolupracoval pfi feseni problém s jinymi lidmi (tymové feseni)

vyjadroval se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentoval

ved| konstruktivni dialog, formuloval a obhajoval své nazory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagoval na projevy druhych lidi

jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

98



MESIT

mesit Skola

— uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpecovani

ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Odborné kompetence

Vzdéldni a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby Zak:

uplatriioval prostfedky verbalni a neverbalni komunikace

jednal podle zasad spolecenského chovani a profesniho vystupovani

— uplatiioval znalosti z psychologie na trhu prace a v obchodnim jednani

vyuzival znalosti socialniho jednani

Aplikace prifezovych témat

Clovék a digitdini svét

Zaci pracuji s digitalnimi technologiemi, ziskavaji informace z digitalniho prostiedi. Pomoci
digitalnich nastroju vyhledavaji, kriticky hodnoti a bezpecné ziskavaji informace tykajici se
identifikace a feseni Zivotnich situaci a problém( (napt. organizace poskytujici psychickou
podporu a podporu dusevniho zdravi). Vyuzivaji digitdlnich technologii pro efektivni

komunikaci a spolupraci.

Clovék a svét prdce
Ucitel vede zaka k uvédoméni si vyznamu vzdélani a celoZivotniho uéeni, k zodpovédnosti za

vlastni Zivot, k chapani vyznamu efektivniho pracovniho prostiedi a motivuje ho k praci.

Clovék a Zivotni prostiedi

Ucitel klade dliraz na ochranu Zivotniho prostfedi a na vhodné a zodpovédné chovani zaka.

Obcan v demokratické spolecnosti
Ucitel podporuje rizné metody pozitivniho mysleni, vede Zaky ke zdravému sebevédomi a

zodpovédnosti, k hledani kompromisa a k ob¢anské angazovanosti.
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1. rocnik, 1h

tydné, povinny

INTERPERSONALNiIi KOMUNIKACE A SPOLECENSKY STYK

vysledky vzdéldavani

ucivo

- uplatiiuje prostredky verbalni a neverbalni
komunikace;

- jednd podle zasad spolecenského chovani
a profesniho vystupovani;

- vyuZiva znalosti sociadlniho jednani

- socidlni psychologie

2. rocnik, 1h tydné, povinny

INTERPERSONALNi KOMUNIKACE A SPOLECENSKY STYK

vysledky vzdéldavani ucivo

- vyuziva znalosti socialniho jednani; - sociologie

- jedna podle zasad spolecenského chovani |- psychologie prace
a profesniho vystupovani; - psychologie trhu

- uplatiiuje znalosti psychologie trhu
v obchodnim jedndni

100




MESIT

mesit Skola

4.2.6. Podnikatelska akademie

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stuperi vzdélani: stiedni vzdélani s maturitou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 0+60/60

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Predmét plini integrujici funkci vSech ostatnich odbornych ekonomickych vyucovacich
predmétd. Je kladen diraz na konkrétni praktické priklady a situace, které Zaci reSi
individualné nebo v tymu. Veskera Cinnost sméfuje ke zpracovani podnikatelského zaméru,

ktery je vyuzit jako podkladovy material k maturitni zkousce.

Charakteristika uciva

Ucivo je sestaveno z téchto tematickych celkii:
- pfiprava podnikatelského zaméru

- vypracovani podnikatelského zaméru

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoju, hodnot a preferenci
Vyuka sméruje:

-k uplatnéni znalosti z predmét(i ekonomika, Ucetnictvi, prdvo, pisemna a elektronicka
komunikace a informacni a komunikacni technologie a k uvédoméni si
mezipredmétovych vztah(

- kziskani vhodné miry sebevédomi a schopnosti sebehodnoceni v kontextu

s dynamikou ekonomickych a jinych zmén v soucasném svété
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Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Ve vyuce jsou vyuzivdany napriklad tyto metody a formy prdce:

vyklad doplnény o komunikaci, motivaéni rozhovor a fizenou diskuzi, ucitel se snazi
zapojit vSechny Zaky, klade diraz na spisovné vyjadfovani a na spravné pouZzivani
odbornych vyrazi na dané téma

samostatna prace zak( pfi zpracovani podnikatelského zaméru se zpétnou vazbou na
hodnoceni vyucujiciho

vyuka podporovana prostfedky informacnich a komunikacénich technologii

Hodnoceni vysledkt zZaku

Zdk je hodnocen:

pribéiné za dosazenou Uroven znalosti, za schopnost fesit jednoduché ekonomické
ukoly a situace a za vyhleddavani a zpracovani informaci

za samostatnou prdci pti zpracovdni podnikatelského zdméru, je posuzovana
spravnost, presnost, peclivost a schopnost samostatné pracovat, tvofit a aplikovat

poznatky v praxi

Pfi hodnoceni znalosti a dovednosti je dan také prostor k sebehodnoceni zaka.

73k je se systémem hodnoceni sezndmen. Veskera hodnoceni jsou v souladu s klasifikaénim

radem Skoly.

Klicové kompetence

Klicové kompetence v uvedeném predmétu sméruji k tomu, aby Zdak:

ziskaval, zpracovaval a osvojoval si nové znalosti a dovednosti, vyhledaval a vyuzival
dostupné moznosti a prostiedky k uceni

vyuZival ke svému uceni rdzné informacni zdroje, umél systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v préci i v Zivoté

sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijimal hodnoceni
vysledk( svého uceni od jinych lidi

mél odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byl pfipraven ptizplsobovat se
ménicim podminkam a celoZivotné se vzdélaval

mél prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se podnikani
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rozumél podstaté a principlim podnikani, mél predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech podnikani

stanovil si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek

adaptoval se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moZnosti je
pozitivné ovliviioval

spolupracoval s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilel na realizaci spolecnych
pracovnich i jinych ¢innosti, usiloval o integritu a prosperitu pracovniho tymu
pracoval s osobnim pocitatem a dalsimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

ziskaval informace z otevienych zdroja a dale je zpracovaval

uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rliznych informacnich zdroj
a kriticky pristupoval k ziskanym informacim, byl medialné gramotny

pojmenoval a analyzoval vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho
kontextu

urcil pric¢iny problému, ziskal informace potfebné k jeho feSeni, navrhoval zpUsob
feSeni, popf. varianty feSeni, zvazil mozné pozitivni i negativni dopady

zvolil optimdlni postup feseni, zdlvodnil jej a vysvétlil postup feseni jinym lidem,
vyhodnotil vysledek

uplatnioval pfi feseni problém( rizné metody mysleni, volil prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuZival zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
vyjadifoval se primérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentoval, zpracovaval souvislé, obsahové i stylisticky
narocnéjsi texty

vedl konstruktivni dialog, formuloval a obhajoval své ndzory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagoval na projevy druhych lidi
orientoval se v problematice penéz a cen, byl schopen vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet véetné sprdvy financnich aktiv i zavazku

dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi, ptispival k uplatiovani

hodnot demokracie

jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
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— chapal vyznam kvalitniho Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednal v duchu udrzitelného

rozvoje

Odborné kompetence

Vzdéldani a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby Zak:

a) v oblasti zakladni podnikové Cinnosti
— zvolil efektivni marketingovou strategii

— orientoval se v pravni Upravé podnikani

b) v oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi pti praci
— znal zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni

prevence

c) v oblasti kvality prace, vyrobkud nebo sluzeb
— chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
— dbal na zabezpecovani parametrd (standard() kvality procest, vyrobkd nebo sluzeb,

zohlednoval poZadavky zakaznika

d) ekonomicky jednal a
— znal vyznam, ucel a uzite€nost vykonavané prace, jeji finanéni, popr. spoleéenské
ohodnoceni
— zvazoval pfi pldnovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné naklady, vynosy a zisk, vliv
na zivotni prostredi, socialni dopady
— efektivné hospodafil s financnimi prostiedky
— nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na Zivotni prostredi

Aplikace prifezovych témat

Clovék a digitdini svét
Zak vyuzivd prostfedkd informaénich a komunikaénich technologii ke zpracovani

podnikatelského zdméru. Zvlada vyhledavani ekonomickych informaci na internetu.
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Clovék a svét prdce

Zak se orientuje na trhu prace, uvédomuje si vyznam a hodnotu pracovni sily a je sezndmen

se zakladnimi aspekty soukromého podnikani a s pfislusSnymi pravnimi predpisy.

Clovék a Zivotni prostredi

Zak jedna v souladu se zdméry udrZitelného rozvoje, chrani Zivotni prostfedi a vzdjemné

vyvazuje ekonomické, socidlni a environmentalni cile.

2. rocnik, 2h tydné, povinny

PRIPRAVA PODNIKATELSKEHO ZAMERU

vysledky vzdélavani

ucivo

- zvoli vhodnou formu podnikani, obor
podnikani a obchodni nazev

vytvofi obchodni model

sestavi zakladatelsky rozpocet, prehled
pfijmd (monetizace), projekci Cash-flow
provede validaci obchodniho modelu

- volba podnikatelské ¢innosti

- volba pravni formy podnikani

- volba obchodniho ndzvu

- sestaveni obchodniho modelu
- ekonomické aspekty podnikani
- validace obchodniho modelu

PODNIKATELSKY ZAMER

vysledky vzdélavani

ucivo

- samostatné nebo v tymu zpracuje
podnikatelsky zamér

- vypracovani podnikatelského zdméru
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4.2.7. Ucebni praxe

Ndzev oboru: Podnikani

Kod oboru: 64-41-1L/51

Stuperi vzdélani: stredni vzdélani s maturitou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: ~ denni forma vzdélavani

Platnost: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. rocnikem
Pocet hodin: 66 +60/ 126

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem prfedmétu ucebni praxe je rozvijet ekonomické mysleni Zaka. Duraz je kladen zejména
na osvojeni si praktickych dovednosti smértujicich k plnohodnotnému uplatnéni se absolventa
na trhu prace. Zak je veden k hospodarnému jednani a chovani a k uvédoméni si, e

ekonomika prolina vSemi oblastmi Zivota, jak osobniho, tak i spolec¢enského.

Charakteristika uciva

Ucivo je sestaveno z téchto tematickych celkii:

- management

- marketing a prodejni ¢innost

- zdravotni a socidlni pojisténi individualniho podnikatele
- danova soustava

- finanéni trh

Cile vzdélavani v oblasti citli, postojti, hodnot a preferenci
Vyuka sméruje:
— kciténi potfeby ekonomického mysleni v ramci rodiny, podniku a statu
— kuplatnéni na trhu prace a pfizplsobeni se jeho zméndm
— k motivaci zak{, aby si uvédomili odpovédnost za vlastni Zivot, aktivni pracovni Zivot
a Uspésné budovani profesni kariéry v pozici zaméstnance i podnikatele
— k ziskdni vhodné miry sebevédomi a schopnosti sebehodnoceni v kontextu

s dynamikou ekonomickych a jinych zmén v soucasném svété
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— kuvédoméni si mezipredmétovych vztahl, zejména s predméty ekonomika,

podnikatelskd akademie, Ucetnictvi a pravo

Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Zakladnim prostifedkem pfi pfeddvdani kompetenci je metoda vykladu doplnénd o:

— komunikaci, motiva¢ni rozhovor a fizenou diskuzi — ucitel se snaZi zapojit vSechny Zdaky,
klade diraz na spisovné vyjadfovani a na spravné pouzivani odbornych vyrazi na dané
téma

— samostatné zpracovani aktualnich ekonomickych témat véetné prezentace

— pracistextem —pod vedenim ucitele probiha sezndmeni se s textem, jeho porozuméni,
rozbor a reprodukce

— fixa€ni metody — Ustni opakovani uciva a procvi¢ovani

— dalSi metody, napft. didaktické hry, odborné exkurze, predndsky, vyuku podporovanou

prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

z1.0

Hodnoceni vysledkt zZaku

Zdk je hodnocen:
— prGbéiné za dosazenou Uroven znalosti formou pisemného zkouseni (tematické celky)
a ustniho zkouseni, u néhoz je hodnoceno vyjadfovani, spradvné pouzivani odborné
terminologie a kultura projevu
— za samostatnou pfip. tymovou praci pfi realizaci stanovenych ukol(, je posuzovana
spravnost, presnost, peclivost a schopnost samostatné pracovat, vyhledavat
informace, tvofit a aplikovat poznatky v praxi
Pfi hodnoceni znalosti a dovednosti je ddn také prostor k sebehodnoceni 7dka. 7k je se
systémem hodnoceni seznamen. Veskera hodnoceni jsou v souladu s klasifikacnim fadem
Skoly. PFi pisemném zkouseni jsou jednotlivé ukoly bodovany, pokud Zak ziskd méné ne?z tficet

procent celkového poctu bod(, je hodnocen stupném nedostatecny.
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Klicové kompetence

Klicové kompetence v uvedeném predmétu sméruji k tomu, aby Zdk:

vyuzival ke svému uceni rGzné informacni zdroje, umél systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v préci i v Zivoté

sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijimal hodnoceni
vysledk( svého uceni od jinych lidi

mél odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byl pfipraven pfizplsobovat se
ménicim pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdélaval

mél pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a pozadavcich na
vykon odborné kvalifikace

rozumél podstaté a principim podnikani, mél predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
adaptoval se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviioval

spolupracoval s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilel na realizaci spolec¢nych
pracovnich i jinych ¢innosti, usiloval o integritu a prosperitu pracovniho tymu

ziskaval informace z otevienych zdrojl a dale je zpracovaval

uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rliznych informacnich zdroji
a kriticky pristupoval k ziskanym informacim, byl medialné gramotny

zvolil optimalni postup feseni, zdGvodnil jej a vysvétlil postup feseni jinym lidem,
vyhodnotil vysledek

uplatnioval pfi rfeseni problémU rdzné metody mysleni, volil prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuZival zkusenosti a védomosti nabytych dfive
vyjadifoval se primérené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentoval, zpracovaval souvislé, obsahové i stylisticky
narocnéjsi texty

ved| konstruktivni dialog, formuloval a obhajoval své nazory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagoval na projevy druhych lidi
zvladal reseni svych socialnich i ekonomickych zaleZitosti s ohledem na meénici se

Zivotni situace, byl financné gramotny
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dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi, pfispival k uplatiovani
hodnot demokracie

jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

Odborné kompetence

Vzdéldani a vychova v uvedeném oboru sméruji k tomu, aby Zdk:

e) v oblasti zakladni podnikové Cinnosti

dokazal charakterizovat makroekonomické a mikroekonomické jevy a efektivné
vyhodnotil plisobeni téchto jevd na fungovani podniku

zpracovaval doklady souvisejici s fungovanim jednotlivych subsystému podniku
orientoval se v pravni Upravé podnikani

provadél marketingovy vyzkum, sbér a analyzu dat

ved| jedndni s obchodnimi partnery

orientoval se v problematice managementu

osvojil si zakladni manazerské metody

f) v oblasti bezpeénosti prace a ochrany zdravi pti praci

chapal bezpecnost priace jako nedilnou soucdst péce o zdravi své, svych
spolupracovnik(l idalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientq,
zakaznikl, navstévnikd

znal a dodrzoval zakladni pravni predpisy tykajici se bezpec€nosti a ochrany zdravi

pfi praci a pozarni prevence

osvojil si zasady a ndvyky bezpeéné a zdravi neohroZzujici pracovni ¢innosti

g) v oblasti kvality prace, vyrobk( nebo sluzeb

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

dodrzoval stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

dbal na zabezpecovani parametrt (standard(l) kvality procesu, vyrobk( nebo sluzeb,

zohlednoval pozadavky klienta (zakaznika, obcana)
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h) ekonomicky jednal a
— zvazil pti planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném
Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socidlni dopady

— efektivné hospodafil s financnimi prostiedky

Aplikace prifezovych témat
Clovék a digitdini svét
Zak vyuiiva prostfedk(l informaénich a komunikagnich technologii ke zpracovani zakladnich

dokumentl tykajicich fungovani managementu, marketingu, podnikdni, dafiové soustavy a

financnich trha.

Clovék a svét prdce
Vede Zdka orientovat se na trhu prace, hodnotit faktory charakterizujici obsah prace
a srovnavat je se svymi predpoklady, vyhledavat a posuzovat informace o pracovnich

prilezitostech a orientovat se v nich.

Clovék a Zivotni prostiedi
Zak jedna v souladu se zaméry udriitelného rozvoje a vzajemné vyvazuje ekonomické, socialni

a environmentalni cile.

Obcan v demokratické spolecnosti

Zak uznava hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spole¢nosti. Jedna

odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i vefejném zajmu.

1. rocnik, 2h tydné, povinny

MANAGEMENT

vysledky vzdélavani ucivo

- vysvétli tfi trovné managementu déleni managementu

- popiSe zakladni zasady fizeni funkce managementu, planovani,
- posoudi styly vedeni organizovani

vybér a rozmistovani pracovnikd
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hodnoceni pracovnik(

vedeni, motivace, komunikace
kontrolovani

osobnost manazera

- charakterizuje jednotlivé metody
hodnoceni zaméstnancl

- vybere nejvhodnéjsi nastroje motivace
vzhledem k potfebam ¢lovéka

- zhodnoti vyuZziti motivacnich nastroj(
v oboru

- uvede formy komunikace

- uvede hlediska ¢lenéni kontroly a priklad
postupu kontrolniho procesu

- charakterizuje osobnost manazera
a predpoklady pro manazerskou praci

MARKETING A PRODEJNi CINNOST

vysledky vzdélavani ucivo

- vysvétli, co je marketingova strategie

- zpracuje jednoduchy prizkum trhu

- na prikladu ukaze poufZiti nastroji oboru
marketingu

podstata marketingu
prazkum trhu
produkt, cena
distribuce, propagace

ZDRAVOTNI A SOCIALNi POJISTENI INDIVIDUALNIHO PODNIKATELE

vysledky vzdéldvani ucivo

- uvede povinnosti podnikatele — osoby - zdravotni pojisténi osob vydéle¢né ¢innych
vydélecné ¢inné ve vztahu k institucim - socialni pojisténi osob vydélecné ¢innych
zdravotniho a socialnimu pojisténi - prehled ptijm{ a vydaja pro ucely

- vyplni zakladni tiskopisy — oznameni zdravotniho a socialniho pojisténi
pojisténce a prihlasku k dichodovému
pojisténi

- vymezi zakladni pojmy — hlavni a vedlejsi
¢innost, vymérovaci zaklad, sazby
zdravotniho a socialniho pojisténi

- stanovi vysi mésicnich zaloh na zdravotni
a socialni pojisténi osob vydéleé¢né ¢innych

- vyhotovi prehled pfijm{ a vydajd pro
vypocet rocni vysSe zdravotniho a socidlniho
pojisténi osob vydélecné ¢innych
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2. rocnik, 2h tydné, povinny
DANOVA SOUSTAVA
vysledky vzdéldavani ucivo
- charakterizuje jednotlivé pfimé a nepfimé |- druhy dani
dané - dan z pfijmu
- vymezi zakladni pojmy pro uvedené dané — |- dan silni¢ni
predmét dané, poplatnik a platce dané, - sprava dani

zdanovaci obdobi, zaklad dané, sazba dané |- darnové pfiznani

- vypocitd dan z prijmu fyzickych osob
(pravnickych osob) a vyhotovi dariové
pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob
(pravnickych osob)

- stanovi zalohy na dan z pfijm0 a terminy
jejich splatnosti

- stanovi zadlohy na dan silni¢ni a terminy
jejich splatnosti

- vypocita dan silni¢ni a vyhotovi danfové
pfiznani k dani silni¢ni

FINANCNI TRH

vysledky vzdéldvani ucivo

financni trh a kritéria investora

- uvede rGzné druhy a formy uvéra

a vhodnost jejich poutziti - urok a urokova sazba
- na pfikladu posoudi, zda nabidka je - Cinnosti komercnich bank
v souladu s ochranou spotfebitele na - investi¢ni a podilové fondy
finanénim trhu - Ucastnické a penzijni fondy
- vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt - stavebni spofitelny
s ohledem na své potreby - pojistovny

- provede jednoduché srovnani vyhodnosti
penéznich produktl
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